
??? Kroniek The Annual Meeting of theAmerican Educational ResearchAssociaton, April, 20-24, 2000,New Orleans. Creating Knowledge in the 21stCentury Inleiding (H. Dekkers, Katholieke UniversiteitNijmegen) Het was te verwachten dat de ligging en de aardVan de stad waar de 81ste editie van het jaar-lijkse congres van de AERA werd gehoudenborg stond voor een groot aantal bezoekers.Met een recordaantal van 13.500 bezoekerskwam die verwachting ruim uit. Vanuit detwaalf divisies en ongeveer honderd grotere ofkleinere Special Interest Croups (SlGs) werdenongeveer duizend symposia niet ruim driedui-zend presentaties aangeboden. De Nederlandse onderwijsresearch wasgoed vertegenwoordigd. Een aantal Nederland-se bezoekers van het congres doet zoals gebrui-kelijk in deze rubriek in eerste instantie verslagvan de divisies die aansluiten bij hun eigenonderzoeksthematicken. Dat laat onverlet datinteressante bijdragen vaak gevonden werdenonder de vlag van andere divisies.

Qivisie A: Administration (Meta L. Kr??ger,Universiteit van Amsterdam en Bob Witziers,Universiteit Twente) Divisie A was dit jaar verdeeld in vijf sectiesWaarbinnen de papers waren gegroepeerd: lei-derschap, schoolverbetering, de school en haar0'ngcving, leiderschapstraining en -ontwikke-ling. cn schoolorganisatie. Er waren 83 sympo-sia en papersessies in de aanbieding binnendeze divisie, elk met meestal vier en soms driepapers. Zoals elk jaar dus weer een ruim aan-waarin vooral vertrouwde onderzoeks-thema's aan bod kwamen, zoals onderwijs-^tandaarden cn accountability, de school alslerende organisatie, docenten als leiders,samenwerking tussen schoolomgeving, oudersen school, en onderzoek naar onderwijshervor-mingen. Daarnaast kwamen ook recentere the-ma's aan bod, die we kunnen samenvatten intwee nieuwe trends, namelijk de hernieuwdebelangstelling voor de rol van de schoolleideren de aandacht voor het ontstane tekort aangekwalificeerde kandidaten voor het

schoollei-derschap. Het benadrukken van het belang van deschoolleidersrol blijkt te zijn teruggekeerd inhet onderzoek. In de jaren 80 en 90 was er van-uit de Verenigde Staten een geleidelijkeopkomst van de gedachte dat de schoolleiderniet zo belangrijk was voor het functionerenvan de school. Enerzijds speelden daarbij deteleurstellende resultaten uit het onderzoeknaar de relatie tussen onderwijskundig leider-schap en leerprestaties een rol, anderzijds werdin het kader van 'empowering teachers' en'school restructuring' steeds meer aandachtbesteed aan de invloed in de school van het lei-derschap door docenten. De hernieuwde aan-dacht voor de rol van de schoolleider lijkt voortte vloeien uit het feit dat de maatschappelijkecontext waarbinnen scholen opereren essen-tieel is veranderd, gecombineerd met het ster-ker worden van de invloed van de externeomgeving op scholen. Zo kwam in velschillen-de sessies naar voren dat scholen steeds meerverweven raken niet hun

maatschappelijkeomgeving (buurten, ouders, bedrijven). Daar-naast werd veelvuldig gewezen op de eisen dievanuit overheidswege op scholen afkomen.Schoolleiders zijn degenen die vaardighedenmoeten ontwikkelen om met die vergroteinvloed van de omgeving om te gaan, er eenvisie over Ie ontwikkelen cn deze te vertalen indoelen voor de school. De schoolleider krijgteen sleutelrol te verviillen in het helder makennaar docenten toe van het belang van onder-wijsinnovaties op het niveau van dc klas cn vande gewenste richting van deze onderwijsinno-vaties. AI deze ontwikkelingen vereisen sterkleiderschap. Overigens beperkt de hernieuwdeaandacht voor de rol van de schoolleider zichniet alleen tot de Verenigde Staten, zo bleekbijvoorbeeld tijdens een sessie waarin vergelij-kend onderzoek werd gepresenteerd naar lei-derschap uit Amerika, Engeland en Denemar-ken. Paul Bredeson, discussiant in deze sessie. 24 J PEDAGOGISCHESTUDI?‹N 2000 (77) 2^1-250



??? zag de trend van terugkeer tot 'one strongleader' als een gevaarlijke terugkeer naar eer-dere idee??n. Met deze herleefde aandacht voor de rol vande schoolleider is ook een hernieuwde zoek-tocht naar kenmerken van de effectieve school-leider ontstaan. Die kenmerken worden nu ech-ter niet meer gezocht in rijtjes do's and don'ts,zoals we zagen in het begin van het onderzoekin de jaren 80 vanuit het schooleffectiviteitson-derzoek, maar eerder in de visie en de cognitiesvan de schoolleider. Ook wordt in verschillen-de presentaties ingegaan op de ethiek van hetleiderschap en de invloed van de waarden vande schoolleider. Zo vat een discussiant degepresenteerde papers in een bepaalde sessiesamen met de uitspraak: 'successful principalsare value led'. De visie, cognities en waardenvan de schoolleider worden dus gezien als vanbelang voor het effectief kunnen aansturen vande schoolorganisatie. Dit idee wordt gekoppeldaan eerdere idee??n over teacher leadership.Teacher leadership is

alleen goed mogelijk alser een schoolleider is die daar sturing aan geeftvia het formuleren van een visie voor deschool. Zoals Leithwood het verwoordde: 'devisie van de schoolleider bevindt zich niet ophet niveau van onderwijs en klas. De gap diedaardoor ontstaat moet worden opgevuld doorteacher leadership'. Ook vindt een verbindingplaats met eerdere idee??n over de school alslerende organisatie. Een discussiant in een ses-sie over environmental leadership concludeer-de: 'gedeeld leiderschap in lerende organisatiesmaakt van het leidinggeven een hoogst morelecn menselijke activiteit, waarmee de cognitieveproces.sen belangrijk worden waardoor het lei-dinggeven wordt gestuurd'. De waarden cn decognitieve processen van docenten zoals ver-ankerd in de schoolcultuur, het samenwerkenen samen leren van docenten ('the school asprofessional Community') worden gezien alsessentieel voor een effectieve schoolorganisa-tie. Er werden uitdrukkingen gebruikt zoals'culture as cognitive

process', 'culture asshared learning' en 'organizations as cognitiveFCDAcociscHc accompHshmcnts, constructed by meaningssTtiDiiN that people hold to them'. De vraag die daarbijopkomt is natuurlijk hoe zo'n 'school als pro-fessionele gemeen.schap' tot stand kan komen.Inmiddels is duidelijk geworden dat daarvoorde aanwezigheid van een schoolleider nood-zakelijk is die daar sturing aan geeft; eenschoolleider die op basis van waarden en visiede cognitieve processen van docenten weet teveranderen. Daarmee lijkt de kring rond. 242 De tweede trend die we willen bespreken is decrisis in het schoolleiderschap die in de Ver-enigde Staten recent wordt gesignaleerd. Eencrisis in die zin dat de baan zo zwaar blijkt tezijn geworden, dat er steeds minder belangstel-ling voor bestaat en dat steeds meer schoollei-ders en superintendents vertrekken uit hunfunctie. Daardoor is niet alleen een tekort aankandidaten ontstaan voor de openvallendevacatures, maar is ook de kwaliteit van poten-ti??le

kandidaten lager geworden. Er warentwee sessies speciaal gewijd aan deze crisis,onder de naam: 'Superintendents and princi-pals: who will fill their shoes?' en 'The chal-lenges of educational leadership: is the job pos-sible and does anyone want it?' Galvin vond inzijn onderzoek dat slechts 15% van de school-directeuren 10 of meerjaren volmaakte, terwijl13% de functie niet langer dan ?Š?Šn jaar vervul-de. In een periode van twee jaar moet maarliefst 31% van alle schooldirecteuren wordenvervangen. Naar aanleiding van de crisis is inde Verenigde Staten onderzoek op gang geko-men naar de mobiliteit van schoolleiders, maarnog niet naar hoeveel van die mobiliteit bestaatuit onvrijwillig en voortijdig vertrek vanschoolleiders, alhoewel wordt vermoed dat dittoeneemt. Er werd wel Nederiands onderzoeknaar voortijdig vertrek gepresenteerd (Kr??ger,Van Eek en Vermeulen), waaruit naar vorenkwam dat meer dan een kwart van de Neder-landse schoolleiders die mobiliteit vertonen,voortijdig

vertrekken. Vaak gaat dit voortijdigevertrek gepaard met een arbeidsconllict. Hetvoortijdig vertrek blijkt significant hoger ondervrouwelijke directeuren dan onder mannelijke.Opvallend is ook dat door het ontstaan van deschoolleiderscrisis in de Verenigde Staten devariabele sekse een int?Šressantere variabelelijkt te worden in het onderzoek. VolgensDiana Pounder, discussiant in ?Š?Šn van de ses-sies, staat 'gender' al jaren op de onderzoeks-agenda, maar wordt het nu pas serieus geno-men. Ook mannen betrekken de variabele inhun onderzoek, terwijl onderzoek naar .sek-severschillen van zowel mannelijke als vrou-welijke onderzoekers nu ook vaker vergelij-



??? kend van aard wordt. Veel van het eerdereonderzoek op dit terrein werd namelijk alleenonder vrouwen verricht, waardoor er nogal watstereotypen en vooroordelen over vrouwelijkleiderschap naar boven zijn gekomen. In menige sessie werd het feit gememoreerddat veel van het onderwijsonderzoek naarschoolorganisatie en leiderschap zich nu al velejaren concentreert op scholen in verandering ende rol van de schoolleider in veranderende con-texten. Verschillende malen werd daarbij LarryCuban geciteerd: 'reform again and again andagain...'. Velen spraken dan ook hun twijfel uitover het nut van al het onderzoek en vroegenzich af of het onderzoek de realiteit wel dekt.Men probeert nieuwe metaforen en onder-zoeksthema's te vinden 'that are better gras-ping reality'. Een aardige titel van een sessie indit verband is: 'Educational administration: thefield that mistook its research for a hat'. Mis-schien ook een thema om over na te denkenmet betrekking tot het Nederlandse onderzoeknaar

onderwijsbeleid, schoolorganisatie enschoolleiderschap. Divisie B: Curriculum (Jan van den Akker,Universiteit Twente) Laat mij starten met een bevinding die ik alvaker heb verkondigd (en die ik door veel col-lega's bevestigd hoor): curriculumonderzoe-kers kunnen zeer veel van hun gading vindenop de AERA, maar doorgaans meer buiten deDivisie Curriculum dan daarbinnen. Het hangtvooral af van de verdere inhoudelijke speciali-satie of onderzoeksori??ntatie waar men demeest vruchtbare informatie aantreft. Een hoogtepunt vanuit Nederlands perspec-tief was het symposium 'Ciiniailiiin evoliition/'ctwceii poUdes tind practices: Examph's froml^Ktch ciiniciiliiin research'. De VOR-divisieCurriculum had dit jaar het genoegen het jaar-lijkse trekkingsrecht van de VOR op zo'niiivited AERA-sessie te mogen verzilveren.Onder voorzitterschap van schrijver dezes waseen symposium belegd waarin het Nederlandse'â€?â– iirriculumonderzoek vanuit een drietal geijktecurriculumperspectieven werd belicht.

Het eer-ste paper (van Jan Terwei, Monique Volman enWim Wardekker, VU) richtte zich op eeninhoudelijke analyse van de curriculumver-nieuwing in het voortgezet onderwijs in de laatste decennia. Voorbeelden werden vooralontleend aan het wiskunde- maar ook het talen-onderwijs. En natuurlijk passeerden de basis-vorming en Het Studiehuis de revue. Het twee-de paper (van Wilmad Kuiper en NienkeNieveen, UT) belichtte met name het tech-nisch-professionele perspectief van curriculum-ontwikkeling. Daarin was veel aandacht voorhoe ontwikkelbenaderingen evolueren onderinvloed van zowel beleidsveranderingen, les-sen uit reconstructie-onderzoek naar ontwik-keipraktijken, als nieuwe ICT-tools voor ont-werpers. In het derde paper (van Jos Letschert,SLO en Joseph Kessels UT) domineerde hetsociaal-politieke perspectief. De auteurs legdeneen verbinding tussen enerzijds onderzoek naarde totstandkoming van de kerndoelen in hetbasisonderwijs en anderzijds de relationelebenadering

van opleidingsontwikkeling in hetbedrijfsleven. Zij vonden elkaar in een accentop het onontkoombare onderhandelingskarak-ter van veel curriculumontwikkelactiviteiten.Discussiant John Olson (Canada) plaatste eenaantal boeiende opmerkingen. Hij onderstreep-te het internationale karakter van veel gesigna-leerde problemen en trends in de papers en illu-streerde dat met verbindingen naar verwantonderzoek. Een greep uit zulke internationalethema's: discussies over de kwaliteit van hetonderwijs; spanning tussen sociale en individu-ele accenten in het curriculum; de noodzaak totmeer flexibele en interactieve benaderingenvan curriculumontwikkeling; de rol van lerarenin curriculumontwerp en -implementatie; deimplicaties en uitdagingen van ICT voor curri-culumontwikkeling. Een tweede vermeldenswaardige sessie hadals titel: 'Does globalization imply fundamen-tal curriculum change?' Verschillende sprekersvertolkten daarin hun visie dat globaliseringhet curriculum wel/niet/misschien zal

verande-ren. Larry Cuban (Stanford) beleed daarin hetstandpunt dal er geen fundamentele verande-ringen te verwachten zijn. Naar zijn meningzal, net als met andere externe invloeden op hetonderwijs (bijv. ICT), ook globalisering welwijzigingen teweeg brengen in het curriculum-denken op retorisch en formeel beleidsniveau, sruoieÂ?maar nauwelijks serieuze consequenties heb-ben voor wat er zich daadwerkelijk op micro-niveau (in leerboeken en klaspraktijken) af-speelt. Daartoe blijken bestaande gewoonten 243



??? en opvattingen in de schoolpraktijk over wat'goed' onderwijs is te krachtig. Hoewel geender overige sprekers overtuigd was van dekomst van ingrijpende curriculaire veranderin-gen, werden toch enige trends gesignaleerd diedat enigszins plausibel maken. Meest in hetoog springend daarbij: de verminderendeexclusieve functie en efficiency van de schoolals leerinstituut, en de doorwerking van globa-lisering in examinering en certificering vanleren. Beide verschuivingen kunnen op denduur ook implicaties hebben voor de doelen,inhouden en werkvormen in het curriculum. Divisie C: Leaming & Instruction (P.Robert-Jan Simons, Katholieke Universiteit Nijmegen) Dit jaar mocht ik het 'slot' dat EARLI (theEuropean Association for Research on Lear-ning and Instruction) jaarlijks heeft in deAERA conferentie organiseren. Helaas was erhet een en ander misgegaan: ons symposiumover cscl (computer supported collaborativelearning (met De Corte, Hakkarainen, Lehti-nen, Scardamalia, Vosniadou))

was door eenmiscommunicatie tussen EARLI en AERA nietin het programmaboek opgenomen. Gelukkigwas het wel prominent in het programmawijzi-gingenboekje opgenomen. Maar wij waren erniet gerust op dat er nog mensen zoudenkomen. Ik kwam pas maandagavond aan endinsdagmorgen 8 uur zou het symposium alplaatsvinden. Twee van de presentatoren warenniet gekomen vanwege de ontstane onzeker-heid. 's Morgens bleek de discussiant (MarieneScardamalia) het vliegtuig gemist te hebben.Toch was het nog wel een geslaagd symposiumwaarin wij terugblikten op ons Europees pro-ject over samenwerkend computer gestuurdleren. Er waren toch nog ongeveer twintigmensen en we kregen Karl Bereiter (Marlene'sman) als stand-in discussiant. De conclusie vanhet symposium was dat cscl. ondanks de posi-tieve resultaten bij wiskunde en natuurkunde,vooral een betere inbedding in de lopende cur-ricula nodig heeft en dat de rol van de docentveel aandacht behoeft, omdat

docenten veelmoeite blijken te hebben met de sturing van hetleren: velen lieten alles gebeuren zonder enigesturing (een vorm van doorschieten). Het meest bijgebleven van de AERA confe-rentie van dit jaar is voor mij de presidentialaddress van Lorrie Shepard. Komend van eenachtergrond in de toetstheorie, keek zij (terug)naar de relatie tussen leertheorie (filosofie) entoetstheorie (meettheorie). Haar centrale stel-ling was dat er zich in de leertheorie in de afge-lopen jaren een verschuiving heeft voorgedaanvan behaviorisme naar constructivisme, cogni-tivisme en sociale leertheorie (deze drie schoofzij voor het gemak even op een hoop). Dezeverschuiving in denken over leren is nietgepaard gegaan met een verschuiving in detoetstheorie. In de zestiger jaren was er een per-fecte afstemming tussen de leertheorie en detoetstheorie. In beide lag de nadruk op eensoort Taylorisme: nadruk op opdelen in kleineeenheden, objectiviteit en metingen per een-heid. De nieuwe leertheorie??n

benadrukkenechter meer actief en zelfstandig Ieren, pro-bleem oplossen, authenticiteit, holisme, leer-cultuur en leermotivatie. De vigerende toets-theorie is echter nog steeds hetzelfde gebleven.Onderzoek laat zien dat leerkrachten nochwetenschappers de traditionele behavioristi-sche toetstheorie kunnen loslaten. Leerkrach-ten laten leerlingen bijvoorbeeld bewust tweesoorten aantekeningen maken: die ze voor detoets nodig hebben en die echt belangrijk zijn.Onderzoek laat zien dat (traditionele) toetseneen belemmerend en soms zelfs desastreuzeinvloed hebben op het leerklimaat. Weten-schappers hebben eigenlijk nog geen alterna-tieve toetstheorie ontwikkeld en blijven bij detraditionele, behavioristische toetstheorie. She-pard's pleidooi voor een nieuwe toetstheorie,die beter aansluit bij de constructivistische (encognitivistische, sociale) leertheorie, verdientmijn inziens alle steun. Zij stelt de volgendekenmerken van zo'n toetstheorie voor: nadrukop holistisch meten, authentieke situaties cen-

traal, met inbegrip van vormen van self-as.sess-ment, gericht op het vaststellen van het leren enminder van de prestaties, met een accent op hetdiagnosticeren van mogelijkheden en nood-zaak voor verder leren eif gericht op het bijdra-gen aan een leerklimaat in plaats van de voor-naamste belemmering ervan te vormen. Ik had me veel voorgesteld van de lezingvan Howard Gardner over zijn multipele intel-ligentietheorie. Helaas werd zijn presentatiegestoord door een soort brandalarm dat na eenminuut of vijf afging en twintig minuten aan-hield. Op bewonderenswaardige wijze heeft hij 244 PEDAGOGISCHE STUDI?‹N



??? geprobeerd er toch nog wat van te maken, maarhet was, althans voor mij, onmogelijk om mijop zijn theorie te concentreren. Veel mensenliepen trouwens ook de zaal uit. Wat mij is bij-gebleven is dat hij zijn theorie over zeven vor-men van intelligentie heeft uitgebreid met eennieuwe vorm van intelligentie, die hij de exis-tenti??le intelligentie noemt. Het betreft devorm van intelligentie die te maken heeft methet centraal stellen van ethische kwesties enlevensvragen. Ook viel mij op dat Gardnervooral evidentie heeft gezocht voor zijn theoriein de evolutietheorie en in multidisciplinaironderzoek. In zijn antwoorden op de vele vra-gen over de onderwijskundige consequentiesvan zijn theorie was hij wat vaag. Hij zou bin-nenkort zijn eigen theorie gaan toepassen inzijn eigen onderwijspraktijk (!). Verder waszijn boodschap vooral dat goed onderwijs eenberoep doet op alle acht de typen intelligentieen dus combinaties heeft van 'narrative',kwantitatief - logische benaderingen, existen-ti??le benaderingen,

'hands-on experience' enkunstzinnige invalshoeken. Tot slot noem ik nog enkele opvallenderesultaten van onderzoek: rellectieve portfo-lio's hebben een groot effect op het zelfvertrou-wen en de leerbereidheid van volwassenen enangst en boosheid zijn gerelateerd aan nieuws-gierigheid die op zijn beurt weer correlaties"iet job performance laat zien. De meest interessante ervaring was overi-gens een informeel optreden van Gay Saloniontijdens een symposium over de vergelijkingtussen verschillende typen media. Hij zat al dehele tijd op de punt van zijn stoel en kon zichhijna niet inhouden. Toen de plenaire discus-sietijd aanbrak, stak hij dan ook onmiddellijkVan wal met een scherp betoog: het heeft geenzin om de effecten van verschillende mediategen de zelfde standaard af te zetten. Het gaater juist om dat verschillende typen media(internet, real life, video, e.d.) verschillendetypen uitkomsten realiseren. Zoek dus de ster-ke en zwakke kanten op van de media in plaatsVan het vergelijkend

experimenteel onderzoek. t??ivisie D: Measurement and ResearchMethodology (Cees Glas, Faculteit ToegepasteOnderwijskunde, Universiteit Twente) Dit jaar was 'Creating Knowledge in the 2IstCentury: Insights from Multiple Perspectives'het thema van de AERA. Als men het aanbodvan onderwerpen in Divisie D bekijkt, kan menconstateren dat er zeker sprake was van ver-schillende perspectieven in methodologischebenaderingen. Dat wil echter niet zeggen dat erveel communicatie tussen de benaderingenplaats vond. Het menu van Divisie D bestonduit een breed aanbod van kwalitatieve naarkwantitatieve methodologie. Om een indrukvan het spectrum te geven, gaan we eerst naarde sessie 'Qualitative Research Methods: CaseStudies and Others'. Kathleen Everling geefteen overzicht van onderzoeksparadigma's:positivisme, post-positivisme, constructivisme,post-modernisme, feminisme, marxisme enpost-kolonialisme. Everling verklaart 'Post-colonial feminist" te zijn. Als mogelijke onder-

zoeksmethoden beschrijft ze, naast kwantitatie-ve en kwalitatieve methoden, methoden die'arts-based', 'visual', 'historical' en 'philoso-phical' zijn. Uit haar onderzoek blijkt dat haarcollega-docenten zich over het algemeen nietveel aan genoemde paradigma's gelegen latenliggen, studenten blijken er meer in ge??nteres-seerd te zijn. Daarna constateert Everling, meteen beroep op Paulo Freire, dat het huidigeonderzoek vooral leidt tot onderdrukking en zevraagt zich af waarom we ??berhaupt onderzoekdoen. Tenslotte breekt ze dan een lans voor de'arts-based-approach': 'Perhaps the arts canbegin to provide us a way to begin to dialogueabout research'. Het vrolijke publiek in hetovervolle zaaltje stelt geen kritische vragen,het is duidelijk dat de 'measurement Communi-ty' al lang niet meer naar deze sessies komt kij-ken. Dat is jammer, compartimentering is eenbelangrijk principe voor het opslaan van vuur-werk, voor de wetenschappelijke discussie ishet minder bevorderlijk. Op plaatsen waar

onderzoekers elkaar welonlmoelen, kan die ontmoeting echter soms lei-den tot een wal ongemakkelijk samenzijn. Ses-sies waar het label 'constructivisme' in de titelvoorkomt, bestaan vaak uit een combinatie vanpresentaties van onderzoekers die inhoudelijkge??nteresseerd zijn in het epistemologischewerk van Jean Piaget, onderzoekers die inhou-delijk ge??nteresseerd zijn in constructivisme alspedagogisch principe (bijvoorbeeld aanhangersvan de idee??n van John Dewey of onderzoekersop het gebied van onderwijs in exacte vakken)en onderzoekers die het constructivisme als 245



??? methodologisch principe omarmen. Een com-binatie van een presentatie van Maria Trifono-va over het getalsbegrip bij Piaget met een pre-sentatie van Julie Rainer over 'constructivistpedagogy in primary classrooms' leidt nietdirect tot een vruchtbare gedachtewisseling. Nauw verwant met de opkomst van het con-structivisme als pedagogisch principe is de ten-dens naar authentiek meten. In hun overzichtvan de bijdragen aan Divisie D van de AERAin 1996 stellen Knoors en Dochy 'De laatstejaren is er sprake van een verschuiving van eentest-cultuur naar een 'assessment'-cultuur; vaneen (puur) psychometrische aanpak naar eenaanpak waarin de aandacht vooral uitgaat naarde authenticiteit van het testmateriaal'. Verdersignaleren deze auteurs een '...stijgende be-wustwording van het niet-authentieke karaktervan examens en het verlies aan geloof hierin alsvalide toetsen van leerresultaten'. Even los vande vraag of deze observatie strookt met de wer-kelijkheid, is het interessant na te gaan

of deverschuiving van psychometrische onderwer-pen naar onderwerpen over authentiek meten inDivisie D zich heeft voortgezet. Divisie Domvatte dit jaar 73 sessies. Uit de titels van desessies was op te maken dat 31 over psychome-trische onderwerpen gingen, terwijl er slechts2 sessies te vinden waren die over authentiekmeten handelden. Daarnaast waren er 10 ses-sies over kwalitatieve onderzoeksmethoden,misschien kunnen we ook die nog rangschik-ken onder een kopje 'verschuiving in de meet-cultuur'. Uit mijn uiteraard nogal informeelonderzoekje blijkt dat de verschuiving naarauthentiek meten, althans in Divisie D, nietverder doorzet. Verder wandelend langs het spectrumkomen we bij de 'measurement community'die behalve in Divisie D ook op de parallel aande AERA gehouden Annual Meeting of theNCME (National Committee for Measurementin Education) bijeenkomt. Weinig theoretischepresentaties dit jaar. Vorig jaar was de meestopmerkelijke theoretische sessie die waar

P?¤tzen Junker enerzijds^ en Wilson en HoskensAoociscHE anderzijds, concurrerende IRT modellen pre-sTUDitN senteerden voor het analyseren van data vanmultipele beoordelingen. Dit jaar presenteer-den ze een gezamenlijk paper waarin hun bena-deringen vergeleken werden. Het model vanWilson en Hoskens blijkt zeer robuust en een-voudig te schatten, het model van P?¤tz en Jun-ker lijkt theoretisch beter onderbouwd, maarhun Bayesiaanse MCMC schattingstechniek isop dit ogenblik nog behoorlijk tijdrovend. 246 De nadruk lag dit jaar echter vooral op prak-tische aangelegenheden. Naast 'computerizedadaptive testing', 'differential item functio-ning' en 'test equating' was het belangrijkstetopic 'accountability and Standard setting'. Eenmooi overzicht van de problematiek werdgegeven in de sessie 'Beyond Magical Think-ing: Designing Ideal Assessment and Accoun-tability Systems', onder andere met RobertLinn en Edward Haertel. Om tot een verbete-ring van het onderwijs te komen,

zijn er in deVerenigde Staten plannen ontwikkeld om deprestaties van scholen te evalueren met behulpvan speciaal voor dat doel ontwikkelde toetsen.In Nederland zijn vergelijkbare voorstellengedaan door de Onderwijsraad. De ontwikke-ling van het algemene niveau van het onderwijswordt in Amerika reeds ge??valueerd in NEAP(National Assessment of Educational Pro-gress), in Nededand gebeurt dat in het PPON(Periodieke Peiling van het Onderwijsniveau).Deze projecten zijn echter niet op de prestatiesvan specifieke scholen gericht, het gaat hiermeer om de globale trend in het onderwijs-niveau. Een van de sprekers merkte op datNEAP bij het grote publiek nauwelijks bekendis, de situatie van het PPON zal in Nederiandnauwelijks anders zijn. Het is te verwachten dateen project dat specifiek op scholen gericht isveel meer belangstelling zal genereren. Eenprobleem in de Verenigde Stalen is dat hetonderwijs per staat geregeld is, zodat vergelij-kingen tussen staten alleen via vrijwillige toet-

sen gemaakt kunnen worden. Vandaar het ini-tiatief een aantal Voluntary National Tests(VNT) te ontwikkelen. Opvallend is dat ook inde 'Measurement Community' kritische kant-tekeningen bij de voorstellen geplaatst worden.Linn merkte op dat vooral politici het voorstelomarmen omdat het een relatief goedkopemanier is om iets aan het niveau van het onder-wijs te doen. De effectiviteit van die aanpakstaat uiteraard allerminst niet vast. Linn gaf eenaantal aanbevelingen om de kwaliteit van demeeting te waarborgen. Zorg ervoor dat descholen de steekproelleeriingen niet kunnenmanipuleren, gebruik meerdere toetsen en in-dicatoren, gebruik multilevelmodellen voor de



??? analyses en rapporteer nadrukkelijk de (on)-nauwkeurigheid van de resultaten. Een andereaanbeveling van Linn was om zowel resultatendie gecorrigeerd zijn voor achtergrondvariabe-len (zoals SES) als ongecorrigeerde resultatente rapporteren. Het eerste om scholen nietonrechtvaardig te beoordelen, het tweede alseen 'safeguard against institutionalizing lowexpectations'. Haertel bepleitte om meernadruk te leggen op de longitudinale ontwikke-ling binnen scholen dan op vergelijking vanscholen onderling. Overwegingen die ook in deNederlandse situatie aandacht verdienen. Het NVT-initiatief genereert ook nieuwpsychometrisch onderzoek. In verschillendesessies werd aandacht besteed aan het equiva-leren van de jaarlijkse afnamen van de NVT enhet linken van NVT, NEAP en TIMMS gege-vens. De aanbevelingen kwamen neer op eeninhoudelijke afstemming van de te meten con-structen en het via IRT calibreren van de ver-schillende toetsen. Over het algemeen werddoor de

presentatoren (Holland, Muraki,Kolen, Van der Linden) veel nadruk gelegd opunidimensionaliteit van vaardigheidsstructu-ren. Eugene Johnson onderzocht mogelijkhe-den om toetsen met gecorreleerde vaardig-heidsstructuren te equivaleren. Zijn conclusieWas negatief omdat uit simulatiestudies bleekdat het verlies aan nauwkeurigheid vrij grootWas. Alles overziend mogen we dus zeggen dat erVoldoende leven is in de brouwerij van 'Meas-urement and Research Methodology'. Divisie G: Social Context of Education (G. Driessen, ITS) Gerelateerd aan Divisie G werd dit jaar, zoalsgebruikelijk, een groot aantal sessies georgani-seerd door de Special Interest Group 'ResearchPocus on Black Education'. Verreweg denieeste deelnemers aan deze overigens goedbezochte sessies waren African-Americans;Caucasians waren slechts matig vertegenwoor-digd. De papers vertegenwoordigden een brederange aan topics en methoden, alhoewel explo-ratief onderzoek en kwantitatief onderzoek met"linder

dan 150 respondenten de boventoonboerden. Interessant was het paper van McMillian en'^eece over de ontwikkeling van academischeidentificatie bij Afrikaans-Amerikaanse kinde-ren. Zij gaan uit van de 'disidentification hypo-thesis' die stelt dat disidentification een zelfbe-schermende strategie is, waardoor leerlingenhun zelfbeeld niet meer relateren aan academi-sche gebieden, maar zich richten op anderegebieden. In een studie onder 164 jongens enmeisjes uit laag-inkomen milieus werden derelaties tussen gender, wiskunde en leespresta-ties, en zelfteeld geanalyseerd. De resultatengeven aan dat, hoewel jongens een positieverzelfbeeld hebben en meisjes betere leespresta-ties leveren, de correlatie tussen leesprestatiesen zelfbeeld hoger is bij meisjes. Ook interessant was het paper van Wil-liams-Smith en Causey die twee case-studiesuitvoerden bij Charter Schools. De onder-zoeksvraag van de eerste studie was of Cau-sey's Transformational Mentoring Model(meer dan ?Š?Šn mentor)

tot betere resultatenleidt dan de traditionele aanpak met slechts ?Š?Šnmentor. Pre- en post-test vergelijkende analy-ses toonden aan dat geen van de bevindingensignificant was. Toch zijn volgens de onder-zoekers de onderzoeksresultaten van onder-wijskiuidig belang, vanwege de specialebehoeften en achtergronden van deze zwarteachterstandsleerlingen. De tweede studie ver-geleek leerlingen in Charter Schools met leer-lingen in traditionele 'non magnet publicschools'. De resultaten op de Charter Schoolsbleken niet alleen significant beter dan degemiddelde scores van beide vergelijkings-groepen, maar zelfs significant hoger dan dehoogste scores in de range van beide vergelij-kingsgroepen. In een studie van Gladney en Greene werdde relatie tussen fictieve verwantschap, racialeidentiteit, peer invloed, houding tegenoverschool en toekomstige doelen enerzijds, enprestaties anderzijds van 270 Afrikaans-Ame-rikaanse high school leerlingen onderzocht. Deresultaten van een serie regressie-

analyses lie-ten zien dat houding tegenover school enbepaalde indicatoren van raciale identiteit desterkste voorspellers zijn van prestaties, het-geen betekent dat voor Afrikaans-Amerikaanseleeriingen een positieve houding tegenoverschool en een sterk onbehagen met betrekkingtot hun identiteit samengaat met hoge presta-ties. Aan de andere kant rapporteerden leerlin-gen die geen problemen hadden met hun iden- 247 Aeoei: OllN



??? titeit hoge toekomstige doelen, terwijl degenendie negatieve invloeden van peers ervoerenlaag scoorden op toekomstige doelen. Miller en Dedrick voerden een longitudina-le studie uit naar het sociaal en academischzelfbeeld van begaafde en niet-begaafde Afri-kaans-Amerikaanse kinderen. Ondanks onder-wijshervormingen zijn Afrikaans-Amerikaanseleerlingen nog steeds ondervertegenwoordigdin programma's voor begaafde kinderen.Mogelijk is dit te wijten aan bias in intelligen-tie-tests en gebrek aan aandacht voor culturelefactoren. Om aan dit probleem tegemoet tekomen werden alternatieve selectieproceduresvoor kinderen uit minderheden ontwikkeld,waarin gebruik werd gemaakt van verschillen-de informatiebronnen. De studie betrof 148leerlingen. Drie groepen werden onderschei-den: leerlingen die toegelaten waren tot de pro-gramma's voor begaafden via de traditionelebenadering, leerlingen die via de alternatievebenadering werden toegelaten, en leerlingendie genomineerd

waren, maar niet geschiktwerden bevonden. Groei-curve analyse (multi-level) werd gehanteerd om de veranderingen inzelfbeeld te meten. Afrikaans-Amerikaanseleerlingen in het programma voor begaafden(via beide methoden) bleken relatief positievegevoelens over zichzelf te hebben. Daartegen-over toonden niet gekozen leerlingen negatieveveranderingen in hun zelfbeeld. Een symposium dat een interessante discus-sie had kunnen opleveren was 'MulticulturalEducation in tlie 21st Century', voorgezetendoor James Banks en met kopstukken uit deVerenigde Staten en United Kingdom. Nainleidende statements door elk van de partici-panten over onder andere de zwakke link tus-sen theorie en praktijk, multi-cultureel onder-wijs als feit en als ideaal, de relatie met sociaalmilieu en gender, objectiviteit, kwalitatief ver-sus kwantitatief onderzoek, proletarisering vande middenklasse en anti-racisti.sch onderwijs,was de sessietijd helaas verstreken voordat eendiscussie van de grond kon komen - een

gemis-te kans. 248 PEDAGOGISCHE sruDiiH Divisie H: School Evaluation and ProgramDevelopment (R.J. Bosker, Universiteit Twente) Uit de veelheid van sessies met name berichtover twee symposia die ook voor de Neder-landse situatie niet van belang ontbloot zijn.Het onderwerp van het eerste symposium sloegook bij Amerikanen aan, want maar liefst 300aanwezigen werden aangetrokken door de uit-dagende titel 'school scandals waiting to hap-pen: consequences of current pressures to raisetest scores', of door de namen van de inleiders(o.a. James Popham). Wie echter verwacht haddat de inleiders de vloer zouden aanvegen metde test-praktijk kwam bedrogen uit. Lygonbegon met te betogen dat er altijd bedriegerszijn, of het nu gaat om belastingformulieren,sporten, verkeersregels, of om testen en dat ergoede manieren zijn om dit probleem op tevangen. Het feit dat er bedriegers zijn is in elkgeval geen reden om er mee op te houden. Peri-man ging vervolgens in op de bijzonderheid

datde tests nu niet alleen meer 'high stakes' zijnvoor leeriingen, maar ook voor scholen en leer-krachten. Er is nu een nieuwe industrie opkomst, die mede vanwege dat laatste, scholenen leerkrachten hulp biedt bij het voorbereidenvan leerlingen op de toetsafname, zulks natuur-lijk met in acht neming van de wettelijke voor-schriften (d.w.z. de leeriingen leren in het alge-meen met testen om te gaan, niet specifiek metde items die in de diverse tests aan de ordezijn). Stiggins ging in haar bijdrage in op detaxomie van denkvaardigheden (reproduceren- analyseren - vergelijken - concluderen -evalueren), en maakte aannemelijk dat als inhet onderwijs aan de hogere orde denkvaardig-heden aandacht wordt besteed, leeriingen ookbetere testscores zullen behalen, want dezevormen de eigenlijke 'latente trek'. Aan Pop-ham tenslotte de eer toch nog een kritische nootte kraken: veel van de testen zijn norm- (en nietcriterium-) geori??nteerd. Dal betekent dat leer-krachten met hun klassen vaak geen

vooruit-gang kunnen boeken, omdat ze in de norm-populatie afhankelijk zijn van de prestaties vananderen. Een pleidooi dus voor criterium-gerelateerde toetsen met daarin een absolutestandaard gedefinieerd. Al met al vormt het-geen gepresenteerd werd in het symposiumgeen aanleiding niet de ClTO-toetsen te stop-pen, of om de praktijk van het openbaar makenvan .schoolgemiddelde ClTO-scores tc staken,wel om nog eens na te denken over absolutestandaarden voor de evaluatie van leeriingvor-deringen en voor de evaluatie van prestatiesvan scholen.



??? In het symposium over klassengroottewerden de laatste resultaten van het STAR-experiment bekend gemaakt. De onderzoekersheranalyseerden oude gegevens uit dit spraak-makende experiment naar de effecten van klas-sengrootte in Tennessee en presenteerden nieu-we gegevens over het beklijven van effecten.Gerber en Finn richtten zich in hun bijdrage ophet effect van de klassenassistent. In het oor-spronkelijke experiment waren er immers driecondities: kleine klassen (13-17 leeriingen),grote klassen (22-25 leerlingen) en grote klas-sen met een klassenassistent. Dat een klassen-assistent geen nut heeft (in termen van verbe-terde leerlingprestaties) is een bevinding die isondergesneeuwd in alle heisa rond dit experi-ment. De heranalyse bevestigde dit onder-zoeksresultaat nog eens, en maakt eveneensaannemelijk dat deze bevinding niet gediffe-rentieerd hoeft te worden naar het soortactiviteit dat de klassenassistent uitvoert(administratie, instructie, anders). De auteursconcluderen

dan ook onomwonden dat 'if theprimary function of paraprofessionals is toenhance pupils' academie achievement, thisexpenditure represents a significant misuse ofresources.' De andere bijdragen richtten zichop de lange termijn effecten van de kleine klas(vergeleken met de grote). Hier zijn er eenpaar: 1- verhoogde kansen op tijdige afronding vande middelbare school, op deelname aan demoeilijkere cursussen in de middelbareschool, op deelname aan een toelatingsexa-men voor de universiteit (met name voorallochtone leerlingen) en op universiteitsbe-zoek, 2. verlaagde kansen om voortijdig de school teverlaten, en voor degene die uiteindelijk in de gevange-nis belanden (1,1 procent van de onder-zoeksgroep): lagere straffen voor de leerlin-gen uit de kleinere klassen, maar dit laatsteeffect kon de significantietoets niet door-staan. opbrengsten zijn volgens de auteurs derhal-ve groot. Men vraagt zich echter af waarom die'^â™?fecten dan optreden. Waarom niet de causaleâ€?^eten ontrafeld?

Het moet toch aannemelijkgemaakt kunnen worden dat beginnende gelet-lerd- en gecijferdheid (de primaire opbrengstenVan de kleine klassen) deze effecten interme-di??ren? Zonder een dergelijke analyse blijft het'fact finding'. Naast de symposia was erwederom een aantal interessante papers over de'charter school' beweging. Maar aangezien alonze Nederlandse scholen eigenlijk 'charterschools' zijn (al is het idee dat scholen op con-tractbasis werken misschien zo gek nog niet -vergelijk het onderwijskansenplan) waren delezingen iets minder wereldschokkend. Ook ditjaar dus binnen de algemene container van hetevaluatie-onderzoek genoeg wetenschappelijken maatschappelijk interessante vraagstukkenen interessante nieuwe inzichten, en wellichtzouden we de Amerikanen eens moeten trakte-ren op een symposium over hoe onze scholenopereren onder marktcondities. Divisie K: Teaching and Teacher Education (J. van Driel, ICLON, Universiteit Leiden) Bij deze Divisie ging dit jaar veel

aandacht uitnaar vragen omtrent de effecten van lerarenop-leidingen en nascholingsprogramma's. Zo hadM. Cochran-Smith haar lezing als vice-presi-dent van Divisie K als titel 'The outcomesquestion in teacher education' gegeven. Hierinplaatste zij de huidige belangstelling voor out-comes in een historisch perspectief waarin hetonderzoek naar leraren en lerarenopleidingachtereenvolgens is gedomineerd door attribu-ties, effectiviteit van leraren en cognities vanleraren. Zij wees op resultaten van studieswaaruit is gebleken hoe belangrijk de invloedvan de kwalificaties en de opleiding van lera-ren is op leerresultaten van leerlingen. Tegelij-kertijd vermeldde zij het bestaan van studiesmet hele andere uitkomsten. Uiteindelijk kreeghaar betoog een politieke teneur waarin zij stel-ling nam tegen marktwerking in het onderwijsen tegen een te zwaar accent op standaarden,omdat dergelijke ontwikkelingen in het nadeelzouden zijn van scholen met een grote culture-le diversiteit. In een andere sessie

reageerden enkelebekende onderzoekers op de kritiek waaraanlerarenopleidingen in de Verenigde Staten intoenemende mate worden blootgesteld. Die ^^^^^kritiek komt er, kort gezegd, op neer dat sruoi,lerarenopleidingen weinig niveau hebben('Micky Mouse-cursussen') en teveel gerichtzijn op 'softe' zaken, zoals reflectie. In plaatsdaarvan zouden lerarenopleidingen, volgens de



??? critici, leraren moeten toerusten met kennis envaardigheden om feiten over te dragen, orde tehouden, enzovoort. Het meest overtuigendwaren de reacties van L. Darhng-Hammond enD. BerHner op deze kritiek. Beiden baseerdenzich hierbij voornamelijk op 'harde', empiri-sche studies waaruit onder meer naar voren isgekomen dat er een behoorlijk sterk verbandbestaat tussen de didactische voorbereiding ende pedagogical knowledge van leraren en huneffectiviteit. Ook blijkt hieruit dat leerlingendie worden onderwezen door gekwalificeerdeleraren betere leerresultaten boeken en minderuitvallen. Het idee dat leraren eigenlijk genoeghebben aan een bepaalde dosis vakkenniswordt door dergelijk onderzoek duidelijkonderuit gehaald. Het verkorten van leraren-opleidingen is dan ook geen goed middel omlerarentekorten tegen te gaan, te meer omdatveel leraren na een dergelijke opleiding al vlothet beroep vaarwel zeggen. De betekenis van het bovenstaande voor hetontwerp van

lerarenopleidingen en nascho-lingsprogramma's voor specifieke doelgroepenkwam naar voren in diverse andere sessies.Hierin werden kenmerken beschreven vanopleidingen die daadwerkelijk effect hebben('make a difference'). Hierbij werd vaak gewe-zen op de gunstige effecten van verschillendevormen van samenwerking en uitwisseling tus-sen leraren. Bij initi??le opleidingen ging hetbijvoorbeeld om samenwerking tussen begin-ners en expert leraren, waarbij de beginnerskonden experimenteren met nieuwe werk-vormen. Bij nascholing, ofwel professionaldevelopment, was de belangrijkste trend hetopzetten van commimities van leraren, waarinervaringen uitgewisseld worden, artikelen ge-zamenlijk bestudeerd worden, enzovoort. Voordergelijke communities is een duidelijke struc-tuur nodig, alsmede voldoende tijd en geld. Uitonderzoek bleek dat de 'intensiteit' van zulkecommunities positief gecorreleerd is met stu-dieresultaten van leerlingen. In het onderzoek naar de praktijk van

hetonderwijzen wordt in toenemende mate ge-bruik gemaakt van de mogelijkheden die multi-media bieden om een zo compleet en authen-tiek mogelijk beeld van de lespraktijk vast teleggen. Zo schetste M. Lampert een aanpakwaarin videobeelden van lessen in een databa-se werden gecombineerd met volledige trans-cripten van deze lessen, persoonlijke gegevensvan de leerlingen en hun werk, logboeken vande docent, enzovoort. Het bleek echter lastigom in een dergelijke 'zee' van gegevens hethoofd boven water te houden. Een theoretischkader is daarbij onontbeerlijk, zoals bleek uiteen presentatie van het project Learning toTeach Secondary Mathematics (LTSM; H.Borko et al.). In dit project, dat nog enige tijddoorloopt, wordt de ontwikkeling van cognitiesvan leraren bestudeerd in relatie tot hun gedra-gingen in de praktijk vanuit een situatief per-spectief. Hierbij wordt een groep aanstaandewiskundeleraren gevolgd tijdens hun opleidingen hun eerste jaar als leraar. Registraties vanlessen

worden geanaly.seerd in samenhang metgegevens die betrekking hebben op de cogni-ties van de leraren over domeinen als 'vakdi-dactiek' en 'professionele identiteit'. Het situ-atieve perspectief blijkt hierbij vooralsnog zeerbruikbaar te zijn. Onderzoek van dit type mar-keert een duidelijke progressie ten opzichte vanhet 'traditionele' onderzoek naar tecwhers'knowledge and beliefs dat enigszins is blijvenhangen in eindeloze reeksen van gevalsbe-schrijvingen. Referenties De lezing van M. Cochran-Smith Is te vinden op de website van haar instituut: http://www.bc.edu/teachered L. Darling-Hammond verwees naar een artii^ei van haar hand dat is te vinden bij de Education Policy Analysis Archives: http://epaa.asu.edu/epaa/v8n1/ Informatie over het LTSM project is te vinden op http://ltsm.colorado.edu/itsm/index.html Aan deze kroniek werkten mee: J. van denAkker, R. Bosker, J. van Driel, G. Driessen, C.Glas, M. Kr??ger, R.J. Simons. B. Witziers. De eindredactie was in handen van //. Dekkers.


