Uitvallers uit de hoogste klassen van HAVO en VWO
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Samenvatting

In dit artikel wordt de vraag gesteld of er bij
voortijdige verlaters van de hoogste klassen van
HAVO en VWO, net als bij voortijdige verlaters
van LBO en MAVO, sprake is van een kwetsbare
maatschappelijke positie. Met behulp van gege-
vens uit het SLVO-cohort van het CBS worden
eerstdegenendie de hoogste klassen van HAVO
en VWO gediplomeerd of ongediplomeerd ver-
laten, vergeleken met HAVO-ers en VWO-ers die
verder leren. Vervolgens wordt, met behulp van
nieuw verzamelde gegevens, de maatschappe-
lijke loopbaan na het ongediplomeerd onder-
wijsverlaten vergeleken met die van onderwijs-
verlaters met een HAVO- of VWO-diploma. Het
blijkt dat ongediplomeerde onderwijsverlaters
van HAVO en VWO zich na enkele jaren toch
vaak weer verder geschoold hebben. Opmerke-
lijk is dat, hoewel ongediplomeerde onderwijs-
verlaters meteen na het schoolverlaten vaker
werkloos worden dan gediplomeerde onder-
wijsverlaters, dit verschil na enkele jaren is ver-
dwenen. De algemene conclusie is dat de positie
Vvan uitvallers uit de hoogste klassen van HAVO
en VWO weinig zorgwekkend is.

1 Inleiding en onderzoeksvragen

Voortijdig schoolverlaten is al geruime tijd een
aandachtspunt van beleid en onderzoek. De af-
gelopen jaren zijn diverse studies verricht naar
de omvang (landelijk, regionaal of lokaal), de
oorzaken en achtergronden van voortijdig
schoolverlaten, alsmede naar de mogelijkhe-
den voor scholen en beleid om het probleem te-
rug te dringen (Babeliowsky, 1986; De Vries &
Peetsma, 1987; De Vries & De Jong, 1988;
Bos, Van Kesteren, Stoel & Vermeulen, 1990;
Bock & Hévels, 1991). De huidige aandacht
(zorg) voor voortijdig schoolverlaten wordt
niet zozeer ingegeven door de omvang van het
verschijnsel - het ~ percentage  voortijdige
schoolverlaters is in de loop der jaren tachtig

afgenomen van 3.7% in 1979/80 naar zo’n 3%
in 1988/89 (Voncken & Moerkamp, 1991),
maar vooral door de slechte arbeidsmarktper-
spectieven van voortijdige schoolverlaters. Op
zich is dat niet nieuw. Over het algemeen heb-
ben ongediplomeerde schoolverlaters een
ongunstiger positie op de arbeidsmarkt dan de-
genen die de arbeidsmarkt gediplomeerd betre-
den. De problematiek van het ongediplomeerd
schoolverlaten lijkt nu echter ernstiger. Juist
omdat de onderwijsdeelname van jongeren is
toegenomen (steeds meer jongeren volgen
steeds langer onderwijs en halen steeds hogere
diploma’s), wordt de achterstand van diegenen
die geen enkel diploma voortgezet onderwijs
bezitten groter en daarmee hun arbeidsmarkt-
perspectieven ongunstiger. Niet alle ongedi-
plomeerden hebben echter even ongunstige
perspectieven op de arbeidsmarkt. Jongeren
met de minste opleiding (degenen met alleen
basisonderwijs of uitvallers uit LBO en
MAVOQ), lopen de grootste kans om werkloos
te worden (Meesters & Einerhand, 1986; Neve,
1989; Hovels & Bock, 1991). Vergeleken met
gediplomeerde verlaters hebben ongediplo-
meerde verlaters van deze schooltypen niet al-
leen direct na het schoolverlaten minder kans
op werk, op de langere termijn worden de ver-
schillen alleen maar groter. Vanwege deze re-
latief zeer zwakke arbeidsmarktpositie zijn er
voor deze groepen voortijdige schoolverlaters
allerlei specifieke initiatieven ontwikkeld om
hen alsnog verder te scholen en beter te kwalifi-
ceren voor de arbeidsmarkt. Veel minder aan-
dacht was er tot nu toe voor de schoolverlaters
uit de hogere vormen van het algemeen voort-
gezet onderwijs.

Begin van de jaren negentig kreeg men op
beleidsnivean meer aandacht voor de hogere
trap van het voortgezet onderwijs, het HAVO
en VWO. De nota ‘Profiel van de tweede fase
van het voortgezet onderwijs’ is daar een voor-
beeld van. Naast verbetering van het onderwijs
in de tweede fase door ‘profilering’ vormt het
terugdringen van voortijdig schoolverlaten in
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deze nota een belangrijk aandachtspunt. Want
hoewel de totale uitval uit het voortgezet on-
derwijs in de loop der jaren is afgenomen, is de
uitval vit de top van HAVO en VWO (in te-
genstelling tot die uit LBO en MAVO) vanaf
het begin van de jaren tachtig gestegen en hoog
te noemen vergeleken met die uit LBO en
MAYVO (De Vries & De Jong, 1988). Ondanks
de relatief hoge uitval uit de top van HAVO en
VWO is er over deze voortijdige schoolverla-
ters en hun verdere activiteiten en ervaringen
na het schoolverlaten weinig bekend. Hoewel
ze langer voortgezet onderwijs hebben gevolgd
dan voortijdige schoolverlaters uit MAVO en
LBO, hebben ze geen echte (primaire) beroeps-
kwalificatie verworven. Er bestaat dan ook de
verwachting dat ook voor deze groep voortij-
dige schoolverlaters geldt dat ze, net als de uit-
vallers uit LBO en MAVO, een kwetsbare
maatschappelijke positie zullen innemen.

Dit was voor het Ministerie van O&W, i.c.
de Commissie Jeugdonderzoek, aanleiding een
onderzoek uit te laten voeren naar de verdere
loopbaan van jongeren die voortijdig de tweede
fase van het voortgezet onderwijs (inclusief het
MBO en Bbo) verlaten. Dit onderzoek is uitge-
voerd door het SCO-Kohnstamm Instituut in
samenwerking met het CBS. De achterlig-
gende vraag van het onderzoek was of er bij de
voortijdige verlaters van de tweede fase van het
voortgezet onderwijs, net als bij de verlaters
van de eerste fase, sprake is van een kwetsbare
maatschappelijke positie. Het eindrapport van
dit onderzoek is recent gepubliceerd (Roele-
veld, Derriks & Roede, 1994).

In dit artikel presenteren we de bevindingen
uit dit onderzoek die betrekking hebben op de
voortijdige verlaters van de hoogste klassen
van HAVO en VWO. Daarbij wordt steeds on-
derscheid gemaakt tussen leerlingen die wel en
leerlingen die niet het diploma hebben behaald.

In dit artikel geven we antwoord op twee
hoofdvragen. De eerste vraag heeft betrekking
op de loopbaan tot het verlaten van het onder-
wijs en luidt: waarin onderscheiden leerlingen,
die vanuit de hoogste klassen van HAVO en
VWO (met of zonder diploma) het onderwijs
verlaten, zich van leerlingen die doorstromen
naar verder onderwijs?

Ter beantwoording van deze eerste vraag is
gebruik gemaakt van gegevens van een cohort
leerlingen dat in 1982 van basisonderwijs over-

ging naar voortgezet onderwijs. Daaruit zijn
alle leerlingen geselecteerd die vanuit de hoog-
ste klassen van HAVO en VWO het onderwijs
verlieten of doorstroomden naar vervolgonder-
wijs. We verkrijgen zo, beter dan met een een-
malige steekproef, een goed beeld van de hele
populatie leerlingen die, met of zonder vertra-
ging en/of verlengde leerwegen, in de tweede
fase van HAVO en VWO terecht zijn geko-
men.

De tweede vraag heeft betrekking op de pe-
riode na verlaten van het voltijd onderwijs en
luidt: welke loopbaan volgen leerlingen die
vanuit de hoogste klassen van HAVO en VWO
(met of zonder diploma) het onderwijs verlaten
op de arbeidsmarkt en in eventueel verder on-
derwijs?.

Om deze tweede vraag te beantwoorden zijn
bij een steekproef van de geselecteerde leerlin-
gen uit het genoemde cohort aanvullende gege-
vens verzameld over de verdere loopbaan in het
onderwijs en op de arbeidsmarkt. Daarbij ging
onze aandacht in het bijzonder uit naar ver-
schillen tussen leerlingen die met of zonder di-
ploma de tweede fase van HAVO en VWO ver-
lieten.

In de volgende paragraaf gaan we nader in
op de gegevens die gebruikt zijn om beide vra-
gen te beantwoorden. Daarna volgen twee pa-
ragrafen waarin de resultaten van de uitge-
voerde analyses worden gepresenteerd. Aan
het slot van het artikel gaan wij aan de hand van
de onderzoeksbevindingen nader in op de
vraag hoe zorgwekkend de positie is van voor-
tijdige schoolverlaters uit de tweede fase van
het voortgezet onderwijs.

2 Data en opzet analyses

Voor het onderzoek is aansluiting gezocht bij
het cohort 1982 van het CBS (SLVO-cohort;
CBS, 1988). Dit is een steckproef van 16813
leerlingen, die in 1982 in de laatste klas van het
gewoon lager onderwijs verbleven en waarvan
het merendeel in 1983 instroomde in het voort-
gezet onderwijs. De schoolloopbaan van elke
cohortleerling is door het CBS gevolgd tot het
moment dat hij of zij het reguliere voltijd-
onderwijs verliet. Omdat het mogelijk is dat de
leerlingen daarna verder zijn gegaan in niet-
regulier onderwijs (deeltijd onderwijs, particu-



- SLVO-cohort; naar schooltype en diploma
HAVO vWwo
geen wel geen wel
diploma diploma diploma diploma
vanuit 2e fase HAVO of VWO naar ander 194 1483 A 1839
onderwijs (onderwijswisselaar)
vanuit 2e fase HAVO of VWO voltijd 381 705 193 402
onderwijs verlaten (cohortverlater)
2e fase HAVO of VWO in september 1990 101 - 105 -

nog niet verlaten (niet geselecteerd)

lier onderwijs, bedrijfsopleidingen, losse cur-
sussen etc.). gebruiken we voor leerlingen die
door het CBS niet meer zijn gevolgd de term
‘cohortverlater’ in plaats van ‘onderwijsverla-
ter’.

Uit het cohort 1982 zijn leerlingen geselec-
teerd die in een reeks van vier jaren in de
tweede fase van het HAVO en VWO verble-
ven. Deze reeks van jaren start met het school-
jaar 1986-87: dit is het eerste jaar dat (onver-
traagde) leerlingen in een vierde klas van
HAVO of VWO kunnen zitten. De reeks ein-
digt met het schooljaar 1989-90, zodat uitval-
lers ten tijde van de aanvullende dataverzame-
ling in het najaar van 1992 tenminste enkele
jaren het (voltijd) onderwijs hebben verlaten.
Van de geselecteerde leerlingen is nagegaan of
zij het reguliere voltijd-onderwijs hebben ver-
laten (cohortverlaters) of dat zij doorstroom-
den naar ander onderwijs (onderwijswisse-
laars). In Tabel 1 wordt een overzicht gegeven
van de aantallen geselecteerde leerlingen.

We zien dat vrijwel alle leerlingen uit het
SLVO-cohort, die in de 2e fase van HAVO en
VWO hebben verbleven, in onze selecties zijn
opgenomen. Alleen een klein aantal sterk ver-

abel 2 " o)~ R 88 T TR

antalen benaderd en respons op de EBB-enquéte; naar schooltype en diploma

traagde leerlingen verbleef in september 1990
nog in de hoogste klas(sen) van HAVO en
VWO. De analyses ter beantwoording van de
eerste onderzoeksvraag (paragraaf 3) zijn uit-
gevoerd op gegevens van al de geselecteerde
onderwijswisselaars en cohortverlaters; in to-
taal 5268 leerlingen.

Om de verdere loopbaan in onderwijs en op
de arbeidsmarkt te kunnen analyseren zijn uit
de geselecteerde groepen cohortverlaters
steekproeven getrokken, die in de tweede helft
van 1992 zijn benaderd met een bestaand on-
derzoeksinstrument, de Enquéte Beroepsbe-
volking (EBB) van het CBS. Naast de EBB
werden bovendien nog enkele aanvullende vra-
gen gesteld over het arbeidsverleden. Omdat in
het onderzoek de onderwijsverlaters zonder di-
ploma centraal stonden is uit de ongediplo-
meerde cohortverlaters een twee keer zo grote
steekproeffractie getrokken als uit de gediplo-
meerde verlaters. In Tabel 2 wordt een over-
zicht gegeven van de respons bij de aanvul-
lende dataverzameling met de EBB-enquéte.

De respons op de EBB-enquéte lag rond of
even boven de 50 procent. Voor sociaal-
wetenschappelijk onderzoek, met zo’n uitge-

HAVO VWO
geen wel geen wel
diploma diploma diploma diploma
aantallen cohortverlaters 381 705 193 402
benaderd met EBB-enquéte 335 N 170 178
(steekproeffractie) (.88) (.44) (.88) (.44)
respons aantal 160 175 80 104
(percentage) (48%) (56%) (47%) (58%)
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breid instrument, is dat bevredigend te noemen.
De responsgroep bleck niet systematisch af te
wijken van de non-responsgroep op kenmer-
ken die van beide groepen bekend zijn uit de
SLVO-gegevens. De analyses ter beantwoor-
ding van de tweede onderzoeksvraag (para-
graaf 4) zijn uitgevoerd op gegevens van de
responsgroep; in totaal 519 leerlingen, Bij ana-
lyses op gediplomeerden en ongediplomeerden
tezamen is een weging toegepast om te corrige-
ten voor de ongelijke trekkingskansen van
beide groepen.

Variabelen

Uit de gegevens van het SLVO-bestand zijn de

volgende variabelen gebruikt:

Achtergrondkenmerken

- sekse (1 =man; 2 = vrouw)

- opleiding van de vader en de moeder (vol-
gens de Standaard Onderwijsindeling SOT)

- beroep hoofdkostwinner (een tweedeling; 0
= laag en 1 = hoog)!

- verrichten betaald werk door moeder (0 =
nee; 1 =ja)

- onderwijsaspiraties ouders met betrekking
tot voortgezet onderwijs (bevraagd in 1982;
met waarden van 1 = LBO tot 4 = VWO)

- onderwijsaspiraties ouders met betrekking
tot studeren (de leeftijd tot wanneer men
wenst dat het kind onderwijs zal volgen; be-
vraagd in 1982)

- wonen in de Randstad (de provincies
Utrecht, Noord- en Zuid-Holland hebben de
waarde 1, de overige provincies de waarde
0)

- wonen in een grote stad (als de gemeente-
grootte meer dan 100.000 was kreeg de va-
riabele de waarde 1, anders de waarde Q)

Kenmerken eerdere onderwijsloopbaan?

- vertraging in het basisonderwijs (in jaren,
bepaald op grond van de geboortedatum van
de leerlingen)

- prestatiescore basisonderwijs (totaalscore
op de Cito-toets)

- advies voor voortgezet onderwijs (van 1 =
LBO tot 4 = VWO)

- vertraging in het voortgezet onderwijs (in
jaren; deze vertraging is gecorrigeerd voor
vertraging die is opgelopen doordat eerst
een ander Vo-diploma is behaald: vertra-
ging door een omweg)

- omweg in leerweg door het Vo door eerder
diploma (0 = nee; 1 = ja)

Uit de gegevens die met de EBB-enquéte zijn

verzameld hebben we de volgende informatie

gebruikt:

- soort opleidingen na verlaten voltijd HAVO
of VWO, gecodeerd volgens de Standaard
Onderwijsindeling SOI

- de periode waarin deze opleidingen zijn ge-
volgd en eventuele diplomering

- huidige opleiding tijdens afname EBB, ge-
codeerd volgens de SOI

- huidige werkkring: startjaar, omvang, vast-
heid en typering volgens de CBS Beroepen-
classificatie 1984

Via de aanvullende vragen bij de EBB is sum-

miere informatie over eventueel werk voor de

huidige werkkring verkregen.

Analysetechniek

Omdat achtergrondkenmerken van de leerlin-
gen en kenmerken van hun eerdere onderwijs-
loopbaan onderling sterk samenhangen pre-
senteren we in dit artikel weinig bivariate
samenhangen, maar laten we vooral resultaten
van multivariate analyses zien. En omdat de af-
hankelijke variabelen bij die analyses dicho-
toom zijn (wel of geen diploma; wel of geen
vertrek uit het voltijd onderwijs; wel of niet
werkloos na het cohortverlaten; etc.) is logisti-
sche regressie een aangewezen analysetech-
niek. Deze techniek is in veel opzichten te ver-
gelifken met de gebruikelijke lineaire
regressie-analyse, waarin de afhankelijkheid
van een continue variabele op een reecks onaf-
hankelijke variabelen wordt geschat. Maar in
logistische regressie is de afhankelijke varia-

. bele een dichotome 0-1 variabele, waarbij de

waarde 1 betekent dat een bepaalde gebeurtenis
wel heeft plaatsgevonden en de waarde 0 dat de
gebeurtenis niet heeft plaatsgevonden. De
kansverhouding tussen beide mogelijkheden
wordt de ‘odds’ van de gebeurtenis genoemd
en de logaritme van deze odds wordt geschre-
ven als lineaire additieve combinatie van de
verschillende onafhankelijke variabelen:

In[P(event)/P(noevent) ] =B, + B X, + B,X, +
B3X3 + ------- + Bka

De B-coéfficiénten van deze vergelijking kun-
nen geschat worden met maximum likelihood



LT

Diblomering en vertrek bif tweede fase HAVO-en

VWO-ers (kolompercentages)

HAVO VWO
geen wel geen wel
uit 2e fase naar: diploma diploma diploma diploma
uit (voltijd) onderwijs 66.3 322 731 17.9
VWO 5.6 6.8 “ =
MBO 259 14.7 7.2 05
HBO 1.2 46.1 16.7 234
wo - - 0.8 58.1
overig 1.0 0.1 23 -
aantal (n) 575 2188 264 2241
{rijpercentage) {20.8%) (79.2%) (10.5%) (89.5%)

methoden. In tabellen zullen we overigens niet
de B-coéfficiénten presenteren, maar de een-
voudiger te interpreteren e”.

Bij de bespreking van de eerste analyses in
paragraaf 3 zullen we uitgebreider ingaan op de
interpretatie van de resultaten van logistische
regressie-analyses.

3 Diplomering en vertrek in de
tweede fase van HAVO en
VWO

We beginnen met een beschrijving van diplo-
mering en vertrek bij de groepen geselecteerde
leerlingen uit het SLVO-bestand. Tabel 3 geeft
daar een overzicht van.

Van de HAVO-ers behaalt bijna 80% het di-
ploma en verlaat ruim 20% de hoogste klassen
van het HAVO zonder diploma. Van deze laat-
ste groep gaat een kwart naar het MBO en ver-
trekt twee-derde it het voltijd onderwijs. Ook
bij de gediplomeerden vertrekt een omvang-
rijke groep uit het voltijd onderwijs: 32.2%; de
overigen gaan vooral naar het HBO (46.1%) en
ook wel naar het MBO (14.7%).

Van de VWO-ers behaalt bijna 90% het di-
ploma en verlaat ruim 10% de hoogste klassen
van het VWO zonder diploma. Van deze laatste
groep vertrekt bijna drie-kwart uit het voltijd
onderwijs; de rest gaat naar HBO of MBO. Bij
de gediplomeerden vertrekt 17.9% uit het vol-
tijd onderwijs; de overigen gaan vrijwel uitslui-
tend naar het WO en naar het HBO.

Het vertrek uit het onderwijs bij gediplo-
meerde HAVO-ers en VWO-ers is hier groter
dan in het recente longitudinale onderzoek

Verder Studeren wordt gevonden (Webbink,
De Jong, Oosterbeek & Roeleveld, 1993). Ten
dele kan dit komen doordat in de laatste jaren
verder leren nog steeds gebruikelijker wordt.
Maar belangrijker is dat, zoals we nog zullen
zien, een aanzienlijk deel van de cohortverla-
ters direct aansluitend naar particulier enfof
deeltijd onderwijs gaat. Deze zijn bij Webbink
e.a. niet als onderwijsverlaters beschouwd, ter-
wijl ze hier wel als cohortverlater meetellen.
Het percentage ‘echte’ onderwijsverlaters ligt
dus lager dan de hier gegeven percentages co-
hortverlaters.

Beslissingen rond de keuze om wel of niet
verder te gaan met onderwijs, en de altematie-
ven die daarbij openstaan, kunnen op geheel
verschillende wijze tot stand komen voor leer-
lingen die in hun tweede fase onderwijs wel of
geen diploma hebben behaald. Daarom gaan
we allereerst na of we het behalen van het di-
ploma kunnen verklaren. Vervolgens onder-
zoeken we, afzonderlijk voor de groep die wel
en de groep die niet het diploma heeft behaald,
of we vertrek uit het (voltijd) onderwijs kunnen
verklaren.

In Tabel 4 presenteren we resultaten van de
eerste logistische regressie-analyse, met als af-
hankelijke variabele het al dan niet behalen van
het diploma. We geven enige toelichting op de
tabel.

Wanneer het effect van een bepaalde varia-
bele (&) statistisch significant is (p < .05), dan
is de coéfficiént vet gedrukt. Deze coéfficién-
ten uit de uiteindelijke logistische regressiever-
gelijking geven veranderingen in kansverhou-
dingen weer als de onafhankelijke variabele
een meeteenheid verandert. Als een coéfficiént
precies 1 is, dan verandert de kans op diploma
behalen niet wanneer de betreffende onafhan-
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halen bij HA -ers; resultaten logistische regressie-analyses
HAVO VWO
variabelen: e’ e’
sekse 1.16 75
opleiding vader .96 1.06
opleiding moeder 1.03 .97
'hoog’ beroep 1.21 .64
moeder werkt 1.29 1.00
wonen in Randstad .67 .93
wonen in stad > 100.000 inwoners 1.02 1.19
aspiraties niveau voortgezet onderwijs .88 72
aspiraties lengte van studeren 1.04 1.04
prestatiescore basisonderwijs 1.01 1.03
vertraging basisonderwijs .79 1.21
advies voor voortgezet onderwijs 91 1.30
vertraging in voortgezet onderwijs 41 .10
omweg in leerweg (eerder diploma) .28 .08
aantal (n) 1985 1930
% ontbrekende waarden 28% 23%

kelijke variabele verandert; is de coéfficiént
groter dan 1, dan wordt de kans op een diploma
groter als de onafhankelijke variabele groter
wordt (vergelijkbaar met een positief effect bij
‘gewone’ regressie-analyse); en als de coéffi-
ciént kleiner dan 1 is, dan wordt de kans op een
diploma kleiner als de onafhankelijke varia-
bele groter wordt (een negatief effect). Dit alles
uiteraard onder een ceteris paribus conditie.

Een illustratie aan de hand van Tabel 4 lijkt hier
nuttig. Als voorbeeld nemen we de variabele
‘Wonen in de Randstad’, met als waarden 0 =
nee en | = ja. Deze variabele heeft in het model
voor de HAVO-ers een significante coéfficiént
van 0.67. Dit betekent dat voor leerlingen die in
de Randstad wonen de kans dat zij het diploma
behalen, gedeeld door de kans dat zij het niet
halen (de ‘odds’) een factor 0.67 zo groot is als
bij leerlingen die buiten de Randstad wonen: -~
leerlingen uit de Randstad hebben dus minder
kans op het behalen van het diploma.
Wanneer we nu de resultaten uit Tabel 4 in
hun geheel overzien dan kunnen we conclude-
ren dat het behalen van het diploma bij de
HAVO-ers vooral samenhangt met hun eerdere
loopbaan door het voortgezet onderwijs. Naar-
mate leerlingen meer vertraging hebben opge-
lopen in het Vo halen ze minder vaak het
HAVO-diploma. Ook leerlingen die eerst een
MAVO-diploma hebben behaald, halen min-
der vaak het HAVO-diploma dan leerlingen
zonder eerder MAVO-diploma. Alle achter-
grondkenmerken van de leerlingen (behalve,

zoals gezegd, het wonen in de Randstad) heb-
ben geen significant effect op diplomering.
Ook bij de stapsgewijze analyse leidde de op-
name van deze achtergrondkenmerken niet tot
een significante verbetering van het model. In
elk geval voor deze geselecteerde groep leer-
lingen, die de tweede fase van het HAVO heeft
bereikt, past het algemene beeld uit Tabel 4 in
het idee van een meritocratische loopbaan:
succes wordt bepaald door de eerdere resulta-
ten in het onderwijs en niet door allerlei achter-
grondkenmerken.

De uitzondering is het wonen in de Rand-
stad. Door welke mechanismen dan ook beha-
len leerlingen uit de provincies Utrecht, Noord-
en Zuid-Holland minder vaak het diploma dan
leerlingen uit andere provincies. Het lijkt hier
echt te gaan om een regionaal effect en niet om
een ‘grote stad’ effect: het wonen in een stad
met meer dan 100.000 inwoners (zowel binnen
als buiten de Randstad) heeft geen significant
effect op diplomering. We zullen verderop zien
dat ook bij vertrek uit het onderwijs het wonen
in de Randstad een factor van belang is.

Bij de VWO-ers wordt de kans op het beha-
len van het diploma niet door achtergrondken-
merken beinvloed: geen van de coéfficiénten in
het model is significant en ook in de stapsge-
wijze analyse leverde de invoer van deze varia-
belen geen beter passend model op. Er is dus
geen sprake van een indirect effect van achter-
grondkenmerken via de in latere stappen inge-
voerde onderwijsvariabelen. Alleen drie
onderwijs-variabelen hebben in het uiteinde-



lijke model een significant effect:

- naarmate de prestatiescore aan het eind van
het basisonderwijs hoger was, behalen de
VWO-ers vaker het diploma®.

- naarmate de leerlingen meer vertraging in
het voortgezet onderwijs hebben opgelopen
(en dus een minder voorspoedige loopbaan
volgen) behalen ze minder vaak het di-
ploma;

- en leerlingen die een eerder diploma in het
voortgezet onderwijs hebben behaald (vrij-
wel uitsluitend een HAVO-diploma) beba-
len minder vaak het VWO-diploma dan
leerlingen die niet eerst een HAVO-
diploma hebben gehaald.

Alle drie effecten passen in het concept van de
meritocratische loopbaan: diplomering wordt
bepaald door eerdere resultaten in het onder-
wijs en niet door achtergrondkenmerken. Ook
hier dienen we wel weer te bedenken dat deze
constatering alleen geldt voor deze specifieke
groep: leerlingen die de hoogste klassen van
het VWO bereikt hebben en daar al dan niet het
diploma behalen.

Vervolgens is nagegaan welke variabelen
invloed hebben op vertrek uit het (voltijd) on-
derwijs. Daartoe zijn afzonderlijke logistische
regressies uitgevoerd voor gediplomeerde en
voor ongediplomeerde leerlingen. In Tabel 5
worden, op dezelfde manier als in Tabel 4, de
resultaten gepresenteerd.

i T Ny )

FL7 L R T
Vertrek uit (voltijd) onderwijs

gistische regressie-analyses

b: g

r'p!oeerde en ongediplomee

Allereerst kijken we naar de analyse voor de
HAVO-ers die hun diploma hebben behaald.
De aspiraties van de ouders met betrekking tot
de lengte van de studie van hun kind (“ik ver-
wacht dat mijn kind zal studeren tot het ... jaar
oud is”) hebben een significant effect. Naar-
mate de ouders (reeds bij de start van het
SLVO-cohort in 1982 !) verwachten dat hun
kind langer zal studeren, gaan de HAVO-
gediplomeerden ook vaker verder leren en ver-
laten zij minder vaak het voltijd onderwijs.®

Verder is er een plausibel effect van vertra-
ging in het voortgezet onderwijs: naarmate de
leerlingen er langer over hebben gedaan om
hun HAVO-diploma te halen en dus een moei-
zamer loopbaan in het voortgezet onderwijs
hebben gehad, besluiten zij vaker om het on-
derwijs te verlaten.

En dan zijn er nog twee significante effecten
van achtergrondkenmerken van de leerlingen:
gediplomeerde meisjes vertrekken vaker uit
het onderwijs dan gediplomeerde jongens; en
gediplomeerde leerlingen uit de Randstad ver-
trekken ook vaker uit onderwijs dan leerlingen
van buiten de Randstad. Beide effecten treden
op, ook na controle voor alle andere onafhanke-
lijke variabelen die in de multivariate analyse
zijn opgenomen, maar kunnen beter geillu-
streerd worden als bivariate samenhang (zie
Tabel 6 verderop).

Bij de HAVO-ers die geen diploma hebben

rde HAVO-

e

ers

en VWO-ers; resultaten lo-

HAVO VWO
geen wel geen wel
diploma diploma diploma diploma
sekse 1.68 3.08 271 1.70
opleiding vader 1.10 97 1.07 1.02
opleiding moeder 1.08 1.03 1.19 1.01
‘hoog’ bercep 53 99 81 1.06
moeder werkt 1.15 1.1 1.02 1.1
wonen in Randstad 1.71 1.54 448 145
wonen in stad > 100.000 inwoners -61 1.06 .55 1.1
aspiraties niveau voortgezet onder- 1.06 1.05 2.79 .90
wijs
aspiraties lengte van studeren 1.03 .88 94 99
prestatiescore basisonderwijs 98 1.01 .96 99
vertraging basisonderwijs 2.06 1.46 4.84 .85
advies voor voortgezet onderwijs 1.26 95 1.35 1.21
vertraging in voortgezet onderwijs 1.93 1.38 .59 1.22
omweg in leerweg (eerder diploma) 2.61 1.15 .28 1.28
aantal {n) 387 1598 183 1747
% ontbrekende waarden 33% 27% 31% 22%
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gehaald zien we een plausibel effect van de ver-
traging in het voortgezet onderwijs: naarmate
leerlingen meer vertraging hebben opgelopen
en dus hun loopbaan minder succesvol was, be-
sluiten zij vaker het onderwijs te verlaten. Ook
leerlingen met een eerder MAVO-diploma ver-
laten vaker het onderwijs. Qok dit effect is
plausibel: zij hebben geprobeerd om na hun
MAYVO nog het HAVO te halen, zijn daar niet
in geslaagd en stoppen nu met (voltijd) onder-
wijs.

Ten slotte zien we ook hier weer effecten
van sekse en Randstad: ook bij de ongediplo-
meerden verlaten meisjes en leerlingen uit de
Randstad vaker het onderwijs dan jongens en
leerlingen van buiten de Randstad.

Bij de gediplomeerde VWOQ-ers hebben
slechts twee variabelen een significant effect
op de kaus dat leerlingen het (voltijd) onder-
wijs verlaten: gediplomeerde meisjes vertrek-
ken vaker uit het onderwijs dan jongens; en
leerlingen die in de Randstad wonen vertrek-
ken vaker uit het onderwijs dan zij die buiten de
Randstad wonen.

Ook bij de ongediplomeerde VWO-ers zien
we deze twee effecten optreden, Daarnaast is er
bij de ongediplomeerden ook nog een signifi-
cant effect van een eerder (HAVO-)diploma.
Leerlingen met zo’n eerder diploma verlaten
minder vaak het onderwijs dan leerlingen zon-
der een eerder diploma. Kennelijk gaat het hier
om een groep (ex-)Havisten die eerst VWO
proberen, maar vervolgens toch besluiten om
alsnog naar HBO of MBO te gaan,

Een minder plausibel effect, tenslotte, zien
we bij de aspiraties van de ouders met betrek-
king tot het niveau van voortgezet onderwijs.
Naarmate de ouders bij de start van het SLVO-
cohort een hoger niveau in het voortgezet on-
derwijs voor hun kind wensten, verlaten deze

leerlingen vaker het onderwijs. Dit effect vin-
den we alleen bij de ongediplomeerde VWO-
ers en een mogelijke verklaring is dat deze leer-
lingen geen kans zien om aan de hoge verwach-
tingen van hun ouders te voldoen en daarom het
onderwijs helemaal de rug toekeren, terwijl
leerlingen met ouders die minder hoge aspira-
ties hebben daar nog aan willen voldoen door te
proberen een ander (lager) diploma te halen.,

Zowel bij gediplomeerde als bij ongediplo-
meerde HAVO- en VWO-ers zagen we in de
voorgaande multivariate analyses effecten van
sekse en Randstad. In Tabel 6 geven we, als il-
lustratie, de bivariate samenhangen tussen deze
twee variabelen en vertrek uit het onderwijs.

Bij alle vier groepen (HAVO-ers en VWO-ers;
met of zonder diploma) zien we dat een groter
aandeel meisjes het (voltijd) onderwijs verlaat
dan jongens. Terwijl de sekse-verschillen in
het voortgezet onderwijs in de loop van de ja-
ren tachtig vrijwel verdwenen zijn, lijkt het er
dus op dat er nog wel sekse-verschillen bestaan
in de keuze om wel of niet verder te gaan leren
in aansluiting op de hoogste klassen van
HAVO en VWO.

Ook leerlingen die in de Randstad wonen
verlaten vaker het onderwijs dan leerlingen die
daar niet wonen. Hoewel dit verschijnsel ook in
ander onderzoek wel is gevonden hebben we er
uit onze gegevens geen directe verklaring voor,
Mogelijk is in de Randstad de *pull’ van de ar-
beidsmarkt groter dan daarbuiten.

Samenvatting

Het behalen van het diploma van het voorgezet

onderwijs is bij de onderzochte leerlingen uit
. HAVO en VWO te karakteriseren als een meri-

tocratisch proces. Naarmate de eerder doorlo-

pen onderwijsloopbaan problematischer was,

e o N el M T ST e — G i |
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Percentage cohortveriaters bij tweede fase HAVO-ers en VWO-ers; naar behaald diploma, sekse en wonen
in de Randstad
HAVO-ers VWO-ers
geen wel geen wel
diploma diploma diploma diploma
jongens 61.2 19.3 65.4 13.5
meisjes 70.0 40.7 80.9 227
wonen in Randstad 723 38.0 843 20.9
wonen buiten Randstad 61.3 28.6 63.6 15.9
allen 66.3 322 731 17.9




behalen de leerlingen minder vaak het einddi-
ploma van respectievelijk HAVO en VWO; de
achtergrondkenmerken van de leerlingen heb-
ben vrijwel geen invloed op het behalen van het
diploma. Alleen bij de HAVO-ers vinden we
dat leerlingen uit de Randstad wat minder vaak
het einddiploma behalen, ook na controle voor
de overige kenmerken van deze leerlingen.

Daarbij moet wel bedacht worden dat er hier
sprake is van reeds geselecteerde, vrij homo-
gene groepen leerlingen. De analyses zijn uit-
gevoerd bij leerlingen die de hoogste klassen
van respectievelijk het HAVO en het VWO
hebben bereikt en daarmee al een tenminste
deels succesvolle loopbaan door het voortgezet
onderwijs achter de rug hebben.

De beslissing om het voltijd onderwijs te
verlaten valt verschillend uit voor leerlingen
die wel of niet het diploma vanHAVO of YWO
hebben behaald. Bij de gediplomeerde leerlin-
gen is het aandeel dat verder voltijd onderwijs
gaat volgen aanzienlijk groter dan bij de onge-
diplomeerde leerlingen.

Voor het overige is de beslissing om, met of
zonder diploma, het voltijd onderwijs te verla-
ten, veel minder door meritocratische aspecten
bepaald dan het behalen van het diploma. Wel-
iswaar treden ook hierbij soms effecten op van
de eerdere onderwijsloopbaan, maar er worden
steeds ook effecten gevonden van sekse en
woonplaats: meisjes verlaten vaker het voltijd
onderwijs, evenals leerlingen die in de Rand-
stad wonen.

4 De verdere loopbaan na verla-
ten van het voltijd onderwijs

4.1 De onderwijsloopbaan

De leerlingen die uit het SLVO-bestand ver-
dwijnen hebben het voltijd regulier onderwijs
verlaten. Voor hun verdere onderwijsloopbaan

zijn er dan drie mogelijkheden: de leerlingen
gaan direct aansluitend verder onderwijs vol-
gen buiten het voltijd regulier onderwijs; leer-
lingen gaan na één of meer jaren opnieuw on-
derwijs volgen (zowel voltijd als deeltijd enfof
particulier); en leerlingen gaan, tot en met de
eindmeting in het najaar van 1992, geen verder
onderwijs meer volgen. In Tabel 7 geven we
een overzicht.

Voor een grote groep van de onderzochte leer-
lingen geldt dat zij na het verlaten van het vol-
tijd onderwijs direct aansluitend verder gaan
leren in allerlei vormen van deeltijd en particu-
lier onderwijs. En een andere omvangrijke
groep gaat na één of enkele jaren onderbreking
weer verder leren (de meesten na 1 of 2 jaar),
Zo bezien is het afsluiten van de onderwijs-
loopbaan voor de meeste leerlingen een veel
geleidelijker proces dan we tevoren veronder-
stelden.

De leerlingen die HAVO of VWO hebben
afgesloten met een diploma gaan vaker direct
aansluitend verder met onderwijs dan leerlin-
gen die het diploma niet hebben behaald. Deze
laatste groep gaat daarentegen juist vaker na
één of enkele jaren toch weer onderwijs vol-
gen. Het aandeel leerlingen dat in de onder-
zochte periode helemaal geen onderwijs meer
is gaan volgen is bij ongediplomeerden en ge-
diplomeerden verlaters van het HAVO onge-
veer even groot: rond de vijftien procent. Bij de
VWO-ers ligt dat percentage nog lager en van
de gediplomeerde verlaters van het VWO gaat
vrijwel iedereen direct aansluitend of na een
onderbreking toch weer onderwijs volgen.

De keuze om direct na het verlaten van het
voltijd onderwijs naar ander (deeltijd en/of par-
ticulier) onderwijs te gaan kan samenhangen
met het behalen van het diploma van de voltijd
opleiding, maar mogelijk ook met achtergrond-
kenmerken van de leerlingen. We hebben

Al S SN A BRI B R (R A s e WO

Verdere onderwijsloopbaan cohortverfaters vit HAVO en VWO; naar behaald diploma (kolompercentages)
HAVO VWO

geen wel geen wel
diploma diploma diploma diploma
direct naar verder onderwijs 375 65.7 375 74.0
later naar verder onderwijs 46.3 21.7 53.8 24.0
geen verder onderwijs meer 16.3 12,6 8.8 1.9
aantal (n) 160 175 80 104
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daarom weer een logistische regressie-analyse
uitgevoerd om na te gaan in hoeverre het direct
aansluitend naar ander onderwijs gaan te ver-
klaren valt met de eerder gebruikte reeks onaf-
hankelijke variabelen. Bij deze analyse is ge-
wogen om te corrigeren voor de kleinere
trekkingskans van gediplomeerde leerlingen
(vergelijk paragraaf 2). We geven hier slechts
de belangrijkste resultaten en verwijzen voor
de volledige uitkomsten naar het onderzoeks-
rapport (Roeleveld, Derriks & Roede, 1994),

In het logistische regressiemodel vinden we
zowel bijde HAVO-ers als bij de VWOQ-erseen
significant effect van diploma behalen: gedi-
plomeerde leerlingen gaan vaker direct aan-
sluitend verder leren dan leerlingen zonder di-
ploma. Het verband uit Tabel 7 blijft dus ook in
een multivariate analyse bestaan.

Bij de HAVO-ers vinden we verder alleen
nog een significant effect van sekse: meisjes
gaan vaker direct naar ander onderwijs dan jon-
gens. In de vorige paragraaf zagen we dat
meisjes vaker dan jongens het voltijd onderwijs
verlaten, zowel bij de gediplomeerden als bij
de ongediplomeerden (zie Tabel 6). Nu blijkt
dat de HAVO-meisjes vaker direct aansluitend
naar allerlei vormen van deeltijd en particulier
onderwijs gaan. Het totale beeld wordt daar-
mee bijgesteld: bij de HAVO-ers verlaten
meisjes niet zozeer vaker het onderwijs als to-
taal, maar gaan ze vaker naar de ‘deeltijd en
particuliere sector’ van het Nederlandse onder-
wijssysteem, terwijl jongens vaker in de
‘voltijd-sector’ blijven.

Bij de VWO-ers vinden we verder alleen
nog een effect van vertraging in het basisonder-
wijs: naarmate leerlingen meer vertraging heb-
ben opgelopen gaan zij vaker direct verder naar
deeltijd of particulier onderwijs. (Een onver-
wacht effect. De niet significante effecten van
de twee andere basisschool-vatiabelen Advies
en Citoscore zijn positief. De verwachting was
dat de vertraging een negatief effect zou heb-
ben.) In tegenstelling tot bij de HAVO-ers vin-
den we hier geen significant effect van sekse.
De grotere uitstroom van meisjes uit het voltijd
onderwijs wordt bij de VWO-ers niet ‘gecom-
penseerd’ door een grotere doorstroom naar
deeltijd en/of particulier onderwijs.

De vraag of de verlaters van het voltijd
HAVO en VWO direct naar ander onderwijs
gaan is één aspect van hun verdere onderwijs-

loopbaan, maar mogelijk belangrijker is de

vraag wie er iibethaupt verder onderwijs gaat

volgen, direct aansluitend of niet. We hebben
daarom ook een logistische regressie-analyse
uitgevoerd op het al dan niet verder onderwijs
gaan volgen, waarbij het er niet toe doet of dat
onderwijs direct aansluitend of pas na één of
enkele jaren werd begonnen. Ook bij deze ana-
lyses is er gewogen om te corrigeren voor de
ongelijke trekkingskansen.

Bij de HAVO-ers treden er in het model
twee significante effecten op:

- opnieuw: meisjes gaan vaker (direct of indi-
rect) verder onderwijs volgen dan jongens
(en compenseren daar als het ware het snel-
ler vertrekken uit het voltijd onderwijs
mee);

- aspiraties van de ouders met betrekking tot
de lengte van studeren van hun kind: naar-
mate de ouders (in 1982 al !) willen dat hun
kind tot een hogere leeftijd onderwijs zal
gaan volgen, gaan de voltijd onderwijsver-
laters vaker, direct of indirect, weer verder
met leren.

Bij de VWO-ers treden drie significante effec-

ten op:

- wonen in een grote stad: leerlingen uit ste-
den met meer dan 100.000 inwoners gaan
minder vaak (direct of indirect) naar vervol-
gonderwijs;

- vertraging in het voortgezet onderwijs:
naarmate leerlingen meer vertraging heb-
ben opgelopen in het Vo gaan ze minder
vaak naar vervolgonderwijs;

- eerder diploma (vrijwel steeds van HAVO)
behaald: leerlingen met een eerder HAVO-
diploma gaan minder vaak weer onderwijs
volgen in de periode tot najaar 1992.

Bij zowel HAVO-ers als VWO-ers heeft het

behalen van het einddiploma van HAVO res-

pectievelilk VWO geen significant effect:
zoals we in Tabel 7 al zagen gaan zowel gedi-
plomeerden als ongediplomeerden ongeveer
even vaak (direct of indirect) verder leren.
Ten slotte kunnen we ons afvragen hoe het
er nu uiteindelijk voorstaat met de onderwijs-
loopbanen van deze groep verlaters van het
voltijd HAVO en VWO. Sommige van hen
hebben een tijdje weer onderwijs gevolgd en
zijn daar, al dan niet gediplomeerd, weer mee
gestopt; anderen volgden op het moment van
de aanvullende dataverzameling nog onderwijs



r'einde!uk onderwijsresultaat cohortverlaters uit HAVO en

- naar behaald diploma (ko-

lompercentages)
HAVO VWO
geen wel geen wel
diploma diploma diploma diploma
geen actueel onderwijs

MAVO of lager 16 - HAVO of lager 1 e

behaald behaald
HAVO of VWO 1 17 VWO behaald 9 5

behaald

MBO behaald 1 10 MBO behaald 0 2
HBO-achtige 1 14 ) I-!BO-achtige 1 13

opleiding behaald opleiding behaald
subtotaal (%) 39 40 subtotaal (%) 21 19

wel actueel onderwijs
HAVO en lager 6 5

VWO 2 0 VWO en lager 5 0
MBO 27 21 MBO 14 1
HBO en HBO- 23 29 HBO en HBO- 28 19

hti leidin achtige opleiding
achtige oplei \INg 3 . i - -
aantal (n) 160 175 aantal (n) 80 104

en hebben hun loopbaan dus nog niet afgeslo-
ten. In Tabel 8 geven we een overzicht van de
situatie van de onderzochte leerlingen in het
najaar van 1992.

Het beeld in Tabel 8 van de (verdere) onder-
wijsloopbanen van verlaters van de tweede fase
van HAVO en VWO is verre van dramatisch.
Bij de ongediplomeerde HAVO-verlaters
hebben er heel wat inmiddels wel het HAVO-,
MBO- of zelfs een hoger niveau behaald of zijn
daar nog mee bezig. Eigenlijk kunnen we al-
leen bij twee groepen zeggen dat hun loopbaan
verder weinig succesvol is geweest: de groep
die nu geen onderwijs meer volgt en slechts
MAVO-niveau of lager heeft behaald (16%
van de ongediplomeerde HAVO-verlaters) en
de groep die in najaar 1992 nog bezig is met
onderwijs op HAVO- of lager niveau (6% van
de ongediplomeerden). i
De overige ruim drie-kwart van de ongedi-
plomeerde HA VO-verlaters heeft 6f inmiddels
een diploma van HAVO, VWO of MBO be-
haald 6f zijn nog bezig op vooral MBO en
HBO. We dienen hierbij overigens wel te be-
denken dat het MBO hier het hele terrein van
het ‘post-primair’ beroepsonderwijs omvat:
zowel MBO als KMBO en leerlingwezen; deze
onderwijssoorten zijn zonder uitgebreide data-

bewerkingen binnen de EBB-gegevens niet
van elkaar te onderscheiden. Een nadere indi-
catie kan het volgen van een voltijd of een deel-
tijd opleiding zijn; dit is voor wie actueel on-
derwijs volgt bekend. Van de niet-
gediplomeerden, die nu MBO en HBO volgen,
doet respectievelijk 50% en 17% dat in deel-
tijd.

Bij de gediplomeerde HAVO-verlaters is
17% niet ‘verder gekomen’ dan hun HAVO-
niveau. De rest heeft 6f een MBO-diploma of
diploma van een HBO-achtige opleiding be-
haald, 6f is nog bezig met een MBO-, HBO-,
HBO-achtige of WO-opleiding. (De kleine
groep die nog bezig is op HAVO-niveau of la-
ger volgen allemaal een opleiding binnen het
LBO.) Van degenen die nu MBO of HBO vol-
gen doet respectievelijk 70% en 8% dat in deel-
tijd.

Ook bij de VWO-ers is het beeld van de ver-
dere onderwijsloopbanen van verlaters van de
tweede fase VWO niet erg somber. Bij de onge-
diplomeerden volgt meer dan 60% inmiddels
een opleiding in het HBO of WO, terwijl ook
vandegenen die in het najaar van 1992 geen on-
derwijs meer volgen een deel de VWO-
opleiding (bijvoorbeeld via een avondschool)
alsnog heeft afgerond. Er zijn twee groepen
waarvan we kunnen zeggen dat hun (verdere)
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loopbaan weinig succesvol is geweest: de
groep met als hoogste niveau HAVO of lager
(11%), voor wie het volgen van het VWO dus
geen succes heeft gehad, en de groep die in het
najaar van 1992 nog VWO (of lager) volgt
(5%). Bij de groep die nu MBO volgt kan er
sprake zijn van gedeeltelijk succes: ze zijn be-
zig een beroepskwalificatie te verwerven, maar
hebben (waarschijnlijk) het hoogste niveau van
Avo niet voltooid. Bij de ongediplomeerden
die nu MBO of HBO volgen doet respectieve-
lijk 91% en 23% dat in deeltijd (gegevens over
het in deeltijd volgen van WO ontbreken in het
EBB-bestand).

Van de gediplomeerden is 5% ‘blijven ste-
ken’ op het niveau van VWO, De overigen heb-
ben 6f daarna nog een diploma van een MBO-
of HBO-achtige opleiding behaald, 6f studeren
nu nog in MBO (73% in deeltijd), HBO en
HBO-achtige-opleiding (15% in deeltijd) of
WO.

4.2 Deloopbaan op de arbeidsmarkt
In de EBB-enquéte wordt uitgebreid navraag
gedaan naar de huidige werkkring van de res-
pondenten. Maar in tegenstelling tot de situatie
met betrekking tot eerder gevolgd onderwijs,
wordt er niet ver teruggevraagd naar eerdere
werkkringen. Daarom is er in de onderzoeks-
opzet voor gekozen om over deze eerdere
werkkringen een beperkt aantal aanvullende
vragen te stellen. De combinatie van de gege-
vens it de EBB-enquéte en deze aanvullende
vragenlijst levert in principe een compleet
beeld op van de loopbaan van de respondenten
op de arbeidsmarkt,

Er zijn echter twee groepen leerlingen waar-
bij de informatie niet compleet is. Allereerst
heeft een gedeelte van de leerlingen geen aan-

vullende vragenlijst ingevuld. Van deze res-
pondenten weten we niet genoeg over even-
tueel werk van enkele jaren geleden. En verder
ontbreekt bij een deel van de leerlingen de
startdatum van hun huidige baan, zodat niet
goed te bepalen valt of ze direct na het verlaten
van het voltijd onderwijs met die baan zijn be-
gonnen of niet. De analyses zullen daarom
soms over wat kleinere aantallen respondenten
worden uitgevoerd dan die in de vorige para-
graaf; deze uitval is echter niet systematisch. In
de tabellen wordt steeds het aantal leerlingen
met bekende gegevens vermeld.

Als eerste kunnen we ons de vraag stellen of
de leerlingen, na het verlaten van het (voltijd)
HAVO of VWO, direct aansluitend zijn gaan
werken, al dan niet in combinatie met ander on-
derwijs. Omdat we alleen het startjaar van de
eerste baan weten, spreken we van direct aan-
sluitend werk wanneer dat werk werd aange-
vangen in het kalenderjaar dat het laatste
schooljaar uit de SLVO-gegevens werd afge-
sloten. Er kan dan natuurlijk best een aantal
maanden tussen dat onderwijs en het werk heb-
ben gezeten, maar de gegevens staan een ver-
fijnder onderscheid niet toe. Een nauwkeurige
analyse van baanzoekduren is daarom ook niet
goed mogelijk.

In Tabel 9 geven we een overzicht van wat
de leerlingen direct na het verlaten van HAVO
en VWO zijn gaan doen, afzonderlijk voor
leerlingen zonder en met diploma.

In de tabel zien we wel duidelijke verschillen
tussen leerlingen die HAVO of VWO met en
zonder diploma hebben verlaten. Zoals uit de
vorige paragraaf al bleek gaan de gediplo-
meerde leerlingen vaker direct naar ander on-
derwijs, veelal zonder werk daarnaast (of met
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Bestemmmg drrect aansluitend op het cohort-verlaten uit HAVO en VWO; naar behaald diploma (kolomper-

centages)
HAVO VWO

geen wel geen wel
diploma diploma diploma diploma
onderwijs, geen werk 25 42 24 47
onderwijs en werk 15 9 8 9
onderwijs; werk onbekend 4 19 14 24
werk, geen onderwijs 18 16 18 5
geen werk en geen onderwijs 38 15 36 15
aantal (n) 137 166 66 96
geen onderwijs, werk onbekend(aantal) 23 9 14 8




ontbrekende gegevens over hun eventuele
werk). Bij de HAVQ-ers combineren de onge-
diplomeerden wat vaker onderwijs met werk
dan de gediplomeerden en bij de VWO-ers
hebben de ongediplomeerden wat vaker alleen
werk zonder onderwijs. Het belangrijkste ver-
schil is echter dat de ongediplomeerden, zowel
van HAVO als van VWO zich vooral vaker in
de situatie bevinden dat ze zowel geen onder-
wijs volgen als geen werk hebben. Meer dan 35
procent van de ongediplomeerden is in de rest
van het jaar waarin ze het voltijd onderwijs ver-
lieten echt werkloos: ze hebben geen werk,
maar ze volgen ook geen onderwijs of cursus.
Bij de gediplomeerden geldt dat voor een be-
duidend kleinere groep: 15 procent.

We hebben met een logistische regressie-
analyse nagegaan in hoeverre we kunnen ver-
klaren welke leerlingen in een situatie van
werkloosheid terecht zijn gekomen. In de ana-
lyse is weer gewogen om te corrigeren voor de
ongelijke trekkingskansen van gediplomeerde
en ongediplomeerde leerlingen.

In het uiteindelijke model blijkt bij zowel
HAVO-ers als VWO-ers het effect van het be-
haalde diploma significant te zijn: de kans op
werkloosheid is bij de gediplomeerden lager
dan bij de ongediplomeerden. Het beeld uit Ta-
bel 9 blijft dus ook in een multivariate analyse
bestaan,

Bij de HAVO-ers hebben de andere varia-
belen, zoals de sociale herkomst van de leerlin-
gen en hun resultaten in het basisonderwijs, de
vertraging in het voortgezet onderwijs en een
eventueel eerder MA VO-diploma, geen (signi-
ficante) invloed op de kans om werkloos te
worden.

Bij de VWO-ers treden nog drie significante
effecten op:
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- naarmate het advies hoger was is de kans op
werkloosheid kleiner;

- leerlingen met een vader met een hoog be-
roep hebben een grotere kans om werkloos
te worden;

- leerlingen met werkende moeders hebben
een grotere kans om werkloos te worden.

Vooral de laatste twee effecten zijn tamelijk
onverwacht. Een mogelijk verklaring is dat in
gezinnen, waar de vader een hoog beroep (en
daarmee waarschijnlijk ook inkomen) heeft en
waar sprake is van tweeverdieners (ook de
moeder werkt) de kinderen eerder een jaartje
rondkijken voordat ze verder gaan leren of een
baan gaan zoeken.

Over het soort werk dat de leerlingen als
eerste na het verlaten van het voltijd onderwijs
vinden, is in de aanvullende vragenlijst sum-
miere informatie verkregen over de vastheid en
de omvang van de baan. Op dit punt treden er
geen verschillen op tussen de diverse groepen
leerlingen.

We kunnen concluderen dat bij de ongedi-
plomeerden de start van hun loopbaan na het
verlaten van HAVO en VWO ongunstiger ver-
loopt dan bij de gediplomeerden. De vraag is nu
of er na een aantal jaren nog steeds sprake is
van een ongunstiger situatie bij de ongediplo-
meerden. In Tabel 10 geven we een overzicht
van de actuele situatie van de HAVO- en
VWO-ers ten tijde van de afname van de EBB-
enquéte in het najaar van 1992,

De verschillen in Tabel 10 tussen de gediplo-
meerde en ongediplomeerde leerlingen, zowel
bij de HAVO-ers als bij de VWO-ers, zijn niet
significant. De situatie van zowel geen onder-
wijs als geen werk komt slechts bij een kleine
fractie van beide groepen voor.

el 10 e S
De actue!e s:tuat;e van de cohortverlaters uit HAVO en VWO in najaar 1992; naar behaald diploma (kolom-
Percentages)
HAVO VWO

geen wel geen wel
diploma diploma diploma diploma
onderwijs, geen werk 28 23 33 41
onderwijs en werk 33 37 45 39
werk, geen onderwijs n 36 21 16
geen werk en geen onderwijs 4 3 0 2
militaire dienst 4 1 1 1
aantal (n) 160 175 80 104
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Functieniveau van de actuele werkkring van cohortverlaters uit HAVO en VWO; naar behaald diploma (ko-

lompercentages)
HAVO VWO
geen wel geen wel
diploma diploma diploma diploma
functieniveau 1 9 2 3 3
2 29 17 34 1
3 18 31 23 9
4 29 34 26 43
5 13 1" 1 26
6 3 5 3 9
7 1 0 0 0
aantal (n) 80 97 35 35

Wanneer we deze actuele situatie vergelij-
ken met die direct na het verlaten van het cohort
(Tabel 9) dan zien we allereerst een duidelijke
afname van het aandeel werklozen. De ongedi-
plomeerden hebben wat dit betreft hun nadeel
ten opzichte van de gediplomeerden wegge-
werkt. Verder is er bij alle groepen sprake van
een toename van werk, vaak ook gecombineerd
met onderwijs. De HAVO-gediplomeerden
tenslotte volgen in de actuele situatie minder
vaak alleen onderwijs dan direct na het verlaten
van het cohort.

Voor de leerlingen die in de actuele situatie
werk hebben kunnen we nagaan of er verschil-
len bestaan tussen gediplomeerde en ongedi-
plomeerde leerlingen. Naar de vastheid van het
werk en de omvang ervan blijken er, zowel bij
de HAVO-ers als bij de VWO-ers, vrijwel geen
verschillen op te treden tussen leerlingen met
en zonder diploma.

Tot slot kunnen we nog het niveau van het
actuele werk bepalen aan de hand van de CBS
Beroepenclassificatie 1984, die in de EBB-
gegevens voorhanden is (zie Tabel 11). We ge-
bruiken de indeling in zeven functieniveaus
van Huijgen en Conen, die uit deze Beroepen-
classificatie kan worden afgeleid (Huijgen,
Riesewijk & Conen, 1983).

De tendens in deze tabel is dat de ongediplo-
meerde cohortverlaters wat vaker een baan
hebben in de lagere functieniveaus en de gedi-
plomeerde cohortverlaters vaker een baan in de
middelste en hogere functieniveaus. Deze ver-
schillen tussen de gediplomeerde en ongedi-
plomeerde cohortverlaters zijn echter, mede
door de kleine aantallen, statistisch niet signifi-
cant.

Uit de CBS Beroepenclassificatie 1984 kan
ook de beroepsprestigeschaal van Sixma en Ul-
tee (1983) worden afgeleid. Ook bij deze fijn-
maziger indeling van het huidige beroep naar
maatschappelijk aanzien vinden we verschil
tussen de beide groepen cohortverlaters: bij de
HAVO-ers is de gemiddelde score van de on-
gediplomeerden op de prestigeschaal 41.0 en
die van de gediplomeerden 46.0; dit verschil is
significant. Bij de VWO-ers zien we dezelfde
tendens (het gemiddelde beroepsprestige bij de
ongediplomeerden is 40.3 en bij de gediplo-
meerden 46.0), maar hier is het verschil statis-
tisch niet significant.

Samenvatting

Verlaten van het voltijd onderwijs betekent
lang niet altijd dat de loopbaan door het onder-
wijs ook volledig be€indigd wordt. Een groot
deel van de onderzochte gediplomeerde en on-
gediplomeerde cohortverlaters gaat daarna
verder met een opleiding in het deeltijd of parti-
culier onderwijs, ofwel direct aansluitend, of-
wel na één of enkele jaren. Van alle cohortver-
laters uit het HAVO gaat meer dan 80% direct
of later weer onderwijs volgen en van alle
VWO-ers zelfs meer dan 90%. De gediplo-
meerden gaan vaker direct aansluitend verder
met onderwijs, terwijl de ongediplomeerden
vooral na één, of enkele jaren weer onderwijs
gaan volgen. Een aanzienlijk deel van de verla-
ters van HAVO en vooral VWO (gediplomeer-
den én ongediplomeerden) volgen eind 1992
nog onderwijs of hebben in de tussenliggende
jaren hun onderwijsniveau kunnen verhogen.
Als gevolg van de verdere onderwijsactivitei-
ten is het uiteindelijke onderwijsresultaat van
de cohortverlaters uit HAVO en VWO beter



dan we op voorhand hadden verwacht.

Het beeld van wat leerlingen gaan doen na-
dat zij HAVO en VWO al dan niet gediplo-
meerd hebben verlaten, is pas compleet als de
gegevens over verder onderwijs gecombineerd
worden met de gegevens over werk. Bij de si-
tuatie direct aansluitend op het verlaten van het
voltijd onderwijs vinden we een duidelijk ver-
schil tussen de gediplomeerden en de ongedi-
plomeerden. De laatste groep komt vaker te-
recht in een situatie van werkloosheid: zowel
geen werk als ook geen onderwijs. Na enkele
jaren is dit verschil echter verdwenen. Het per-
centage dat zowel geen werk heeft als geen on-
derwijs volgt is zowel bij de ongediplomeerden
als de gediplomeerden laag.

Hoewel dus de achterstand op de arbeids-
markt van ongediplomeerde verlaters van
HAVO en VWO na enkele jaren verdwenen is
(lage percentages werklozen) is het wel zo dat
het actuele werk en het soort onderwijs dat men
volgt, bij de ongediplomeerde verlaters van
deze opleidingen vaker van een lager niveau is
dan bij de gediplomeerden.

5 Discussie

Voortijdig (ongediplomeerd) schoolverlaten
wordt over het algemeen als een zorgwekkend
verschijnsel opgevat. Vanuit die zorg is veel
aandacht besteed aan uitvallers met de minste
opleiding: ongediplomeerde verlaters van de
eerste fase van het voortgezet onderwijs. In dit
onderzoek zijn we de verdere loopbaan van uit-
vallers uit de tweede fase van het voortgezet
onderwijs nagegaan vanuit de achterliggende
vraag of ook hun maatschappelijke positie als
kwetsbaar te karakteriseren is.

Het antwoord op deze vraag valt voor de on-
gediplomeerde HAVO- en VWO-verlaters niet
al te pessimistisch uit. Allereerst blijkt dat een
aanzienlijk deel van de ongediplomeerde ver-
laters van HAVO en VWO direct of binnen en-
kele jaren verder onderwijs gaat volgen. Dat
het verlaten van het voltijd onderwijs in vele
gevallen niet betekent dat zonder meer geen
onderwijs meer gevolgd wordt, is ook uit eer-
der onderzoek bekend. Ook Meesters en Huson
(1990) zijn in hun onderzoek naar de school-
loopbanen en arbeidsmarktpositie van leerlin-
gen (uit het SMVO-cohort) nagegaan in hoe-

verre na verlaten van het voltijd onderwijs nog
verder onderwijs gevolgd werd. Hoewel hun
bevindingen met betrekking tot ongediplo-
meerden niet gespecificeerd zijn naar onder-
wijstype, vinden ook zij dat een aanzienlijk
deel van de ongediplomeerde voltijd onder-
wijsverlaters na een jaar nog aan onderwijs
deelneemt. Uit ons onderzoek wordt duidelijk,
dat het verder volgen van onderwijs door onge-
diplomeerde HAVO- en VWO-verlaters niet
alleen direct aansluitend plaats vindt, maar
vooral ook na verloop van enige tijd. Maar een
klein percentage heeft tot het moment van data-
verzameling helemaal geen verder onderwijs
meer gevolgd. Dat zoveel verlaters van de ho-
gere klassen HAVO en VWO direct of later
weer onderwijs gaan volgen, kan met het soort
opleiding te maken hebben: HAVO en VWO
zijn geen beroepsvoorbereidende opleidingen
waardoor de voortijdige verlaters van deze
opleidingen, geconfronteerd met de mogelijk-
heden op de arbeidsmarkt, na verloop van tijd
toch maar weer besluiten zich verder te scholen
of hun opleiding af te maken, om zodoende hun
kwalificaties te verbeteren en hun mogelijkhe-
den te vergroten. Hoewel een deel ten tijde van
de dataverzameling nog onderwijs volgt
(vooral op MBO- en HBO-niveau) en daarmee
nog niet duidelijk is in hoeverre de bijbeho-
rende diploma’s ook daadwerkelijk behaald
worden, hebben er inmiddels ook heel wat een
diploma (op HAVO-, VWO- of MBO-niveau)
behaald. In zijn algemeenheid betekent dit dat
het in het reguliere onderwijs behaalde onder-
wijsniveau een onderschatting is van het uitein-
delijke bereikte onderwijsniveau. Een en ander
betekent dat het in het voltijd onderwijs be-
reikte onderwijsniveau, zoals geregistreerd
door het CBS, een onvolledig beeld geeft van
het uiteindelijk bereikte onderwijsniveau. Bij
de opzet van tockomstige cohorten zal het CBS
dus serieus moeten overwegen niet alleen de
loopbaan door het voltijd onderwijs te registre-
ren, maar ook gegevens van de loopbaan in het
deeltijd en particulier onderwijs.

Een tweede opvallend resultaat is dat direct
na het vertrek uit het onderwijs diplomabezit
nog wel van invloed is op de positie van school-
verlaters uit de hoogste klassen van HAVO en
VWO, in die zin dat jongeren zonder diploma
van deze schooltypen vaker werkloos zijn
(geen werk én geen onderwijs) dan jongeren
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die dit diploma wel bezitten, maar dat dit ver-
schil na een aantal jaren praktisch verdwenen
is. Bij beide groepen is er sprake van toename
van werk, vaak gecombineerd met onderwijs.
De verschillen bij de start van hun loopbaan
tussen ongediplomeerde en gediplomeerde
verlaters van HAVO en VWO op dit punt, zijn
dus na een aantal jaren verdwenen. Deze bevin-
ding is opmerkelijk, omdat uit ander onderzoek
bekend is dat de positie van ongediplomeerde
schoolverlaters over het algemeen misschien
niet zozeer op de korte termijn ongunstiger is,
omdat zij nog wel snel een eerste baan vinden,
maar vooral op de langere termijn.

Het niet ongunstige resultaat met betrek-
king tot de ongediplomeerde HAVO- en
VWO-verlaters kan te maken hebben met het
aantrekken van de markt voor schoolverlaters
juist in de periode waarop deze schoolverlaters
daarop hun intrede deden (zie Schoolverlaters
brieven 1990 en 1991). Dat zou kunnen bete-
ken dat ook uitvallers van LBO en MAVO
daarvan in deze periode profijt hebben gehad,
maar dat kan helaas op grond van dit onderzoek
niet vastgesteld worden.

Het is ook mogelijk dat de gunstiger positie
van de HAVO- en VWO-verlaters vooral er-
mee te maken heeft dat zij in een latere fase van
hun onderwijsloopbaan de school verlaten,
waardoor zij over meer (functionele) vaardig-
heden, kennis en kwalificaties beschikken dan
uitvallers uit de eerste fase, die maar enkele ja-
ren voortgezet onderwijs achter de rug hebben.
Dit geeft de HAVO- en VWO-verlaters ener-
zijds een betere uitgangspositie voor verder on-
derwijs en anderzijds meer perspectieven op de
arbeidsmarkt, waar zij voor werkgevers aan-
trekkelijker zijn dan jongeren met nauwelijks
enig voortgezet onderwijs.

Het beeld dat uit dit onderzoek naar voren
komt met betrekking tot ongediplomeerde ver-
laters van tweede fase HAVO en VWO en hoe
het hen na een aantal jaren vergaat, is dus aller-
minst zorgelijk. Dat het beleid de aandacht
vooral richt op de jongeren die zonder LBO- of
MAVO-diploma het onderwijs geheel verla-
ten, vanuit de gedachte dat de overige voortij-
dige schoolverlaters minder kwetsbaar zijn,
lijkt door de bevindingen uit dit onderzoek ge-
steund te worden. Vooral na een langere pe-
riode blijken veel van de ongediplomeerde
schoolverlaters zich nog verder te scholen. Ook

i

hun aanvankelijk zwakkere positie op de ar-
beidsmarkt, in vergelijking met gediplomeerde
verlaters van deze schooltypen, is na een aantal
jaren verdwenen. Weliswaar lijken het functie-
niveau en beroepsprestige van de actuele werk-
kring van ongediplomeerden wat lager te zijn
dan van gediplomeerden, maar het is maar de
vraag of dit zorgelijk is. De bevindingen uit dit
onderzoek suggereren dat de voortijdige
schoolverlaters uit de tweede fase van het
voortgezet onderwijs al over voldoende kwali-
ficaties beschikken om met succes verder on-
derwijs te volgen en een positie op de arbeids-
markt te vinden.

Noten

1. Tot deze tweedeling is bij het begin van het on-
derzoek besloten omdat toen niet direct duide-
lijk was of de verfijndere indeling uit het SLVO-
bestand als interval-variabele beschouwd mocht
worden.

2. Doorgeld-entijdgebrek kon de mogelijk interes-
sante variabele vakkenpakket niet als kenmerk
van de eerdere onderwijsloopbaan gebruikt
worden.

3. Wegebruikten het SP5S-pakket om de coéfficién-
ten te schatten; zie de Advanced Statistical Guide
(Norusis, 1990, pp. 44-69) voor een toelichting op
de techniek en de output die SPSS geeft. De ana-
lyses zijn stapsgewijs uitgevoerd, maar in dit arti-
kel geven we alleen de uiteindelijke resultaten
en geen gegevens over afzonderlijke stappen.
Daarvoor verwijzen we naar het complete onder-
zoeksrapport (Roeleveld, Derriks & Roede, 1994).
Welvermelden we wanneer de stapsgewijze ana-
lyses wijzen op een indirect effect van achter-
grondkenmerken.

4. De coéfficiént van dit effect lijkt weliswaar maar
weinig van de neutrale waarde 1 af te wijken,
maar dat heeft te maken met de “uitgestrekte”
schaal waarop de prestatiescore is gemeten; de
coéfficiént is‘ongestandaardiseerd.

5. Bijdestapsgewijze analyse leidde opnamevande
opleiding van de ouders tot een verbetering van
het model. Maar deze effecten zijn niet meer sig-
nificant wanneer de aspiraties ook worden opge-
nomen. Dit wijst op een indirect effect van het
opleidingsniveau van de ouders via de aspiraties
die zij voor hun kind hebben.



6. Binnen de EEB zijn opleidingen gecodeerd vol-
gens de Standaard Onderwijsindeling. Deze 50|
is soms minder gedetailleerd dan wenselijk. We
noemen twee problemen:

- MBO, KMBO en opleidingen in het leerlingwe-
zen zijn niet scherp te onderscheiden. Wanneer
we het hier kortheidshalve hebben over MBO-
opleidingen, dan wordt gedoeld op deze bre-
dere groep van beroepsopleidingen.

= HBO en een aantal andere opleidingen zijn niet
te onderscheiden. In de analyses kwamen we
vooral één-jarige secretariaatsopleidingen,
opleidingen in de sektor toerisme en bedrijfs-
kunde en managementopleidingen tegen. We
gebruiken de term HBO-achtige opleiding om
aan te geven dat er, naast het reguliere HBO, ook
sprake is van andersoortige opleidingen.
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Abstract

Dropout from higher levels of secondary
education in The Netherlands

J. Roeleveld & M. Derriks. Pedagogische Studién, 72,
437-454,

This study investigates whether the societal position
of dropouts from higher levels of secondary educa-
tion (HAVO and vWO) is as vulnerable as that of
dropouts from lower levels (LBO and MAVO). First,
on the basis of an existing national sample, school
leavers are compared with students continuing their
education. Then, on the basis of newly collected
data, the study focuses on differences between grad-
uated and non-graduated school leavers in their sub-
sequer:lt societal careers.

Non-graduated school leavers often resume edu-
cation only a few years after dropping out, thus rais-
ing their educational attainment. Graduated school
leavers find it easier to get jobs after school than
non-graduated school leavers. But after anumber of
years differences in unemployment rates are disap-
peared. Graduated students’ job statuses, however,
are somewhat higher.

The conclusion is that, generally speaking, the so-
cietal position of dropouts from higher levels of sec-
ondary education in The Netherlands is not problem-
atic. Apparently these students, although they do
drop out, have already acquired enough skills to find
their feet in society.



