
??? j- DRONKERS Katholieke Universiteit Brabant, Tilburg Samenvatting In dit artikel wordt het effect van het verrichtenvan betaalde beroepsarbeid buitenshuis doornoeders op de schoolloopbanen van hun kinde-ken onderzocht. Hiervoor worden de longitudi-nale schoolloopbaangegevens uit het SMVO-cohort gebruikt. De conclusie in dit onderzoekluidt dat de schoolloopbaan van kinderen vanvrouwen die betaalde beroepsarbeid buitenshuisVerrichten, nauwelijks verschilt van die van kin-deren van vrouwen die alleen in het eigenhuishouden werken, ook na controle voor diver-se variabelen. De kleine verschillen die toch noggevonden worden, lijken eerder toegeschreven'e kunnen worden aan de aard van de uitgeoe-fende beroepsarbeid buitenshuis dan aan hetbuitenshuis werken zelf. 1 Inleiding Ook in Nederland is het aantal vrouwen metschoolgaande kinderen die betaalde beroeps-arbeid buitenshuis verrichten groeiend.

Ditverschijnsel heeft zowel maatschappehjke alsWetenschappelijke consequenties. Allereerst wordt soms een tegenstelling ge-suggereerd tussen het belang van de vrouw bijhet verrichten van betaalde beroepsarbeid enhet belang van kinderen in het gezin bij deaanwezigheid van de moeder. Vaak wordt dangesteld dat de betrokkene zou moeten kiezen,hetzij betaalde beroepsarbeid, hetzij kinderen. * Dit artikel is een ingrijpende bewerking en uitbrei-?ing van het op de Onderwijs Research Dagen 1986'n Utrecht gepresenteerde paper 'En zijn kinderenniet de dupe?'. Mijn dank gaat uit naar het C.B.S.Voor het via het Steinmetz-Archief te Amsterdam'er beschikking stellen van de SMVO-data. Door verrichten van beroepsarbeid buitens-huis zouden de kinderen sociaal-emotioneelverwaarloosd worden, waardoor de school-prestaties negatief be??nvloed kunnen worden.De empirische steun voor het bestaan van ditdilemma is in

Nederlands onderzoek zo goedals afwezig. Er is heel weinig onderzoek naarhet effect van het verrichten van betaalde be-roepsarbeid door vrouwen buitenshuis (b.v.Bosmanen Louwes, 1984). In het buitenland (waar over het algemeeneen veel hogere participatiegraad van vrou-wen in betaalde beroepsarbeid bestaat) is overhet algemeen meer onderzoek gedaan naar heteffect van het verrichten van betaalde beroeps-arbeid door vrouwen. Een goed overzicht vanhet Amerikaanse onderzoek geven Kamer-man en Hayes (1982). In deze bundel geeftHeyns (1982) een interessant overzicht van deeffecten van het verrichten van betaalde be-roepsarbeid door moeders op schoolloopba-nen in de USA. De meeste studies laten ziendat kinderen van vrouwen die betaalde be-roepsarbeid verrichten in schoolprestatiesnauwelijks verschillen met kinderen van vrou-wen die geen betaalde beroepsarbeid verrich-ten. Als er verschillen gevonden

worden (zoalsbij kinderen uit arme of minderheden gezin-nen en bij zonen uit de middlc class) zijn erplausibele redenen dat andere gezinskenmer-ken dan betaalde beroepsarbeid verricht doorde moeder, verantwoordelijk zijn voor dit ver-schil. Deze conclusie is echter niet onomstre-den, zoals een recente felle discussie in hetAmerikaanse vaktijdschrift Sociology of Edu-cation (Miline, Myers, Rosenthal en Gins-burg, 1986; Heyns en Catsambis, 1986) laatzien. De tweede, wetenschappelijke, consequen-tie van het groeiend aantal vrouwen, diebetaalde beroepsarbeid" buitenshuis verrich-ten, is dat de gebruikelijke bepaling van hetsociaal-economisch milieu van het ouderlijkgezin, gebaseerd op het beroep van de (meestalmannelijke) kostwinner, nog meer betwist- w I Een empirisch onderzoek naar de effecten van betaaldeberoepsarbeid door vrouwen op de schoolloopbanen van hunkinderen* Pedagogische Studi??n 1987 (64)
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??? baar wordt dan voorheen. Tot nu toe wordthet ouderiijk miheu van kinderen meestal be-paald met behulp van het beroep van de vaderen de onderwijsniveaus van beide ouders (ziebijvoorbeeld Dronkers, 1986). Er is reeds een lange discussie gaande of enhoe de betaalde beroepsarbeid van vrouwenopgenomen zou moeten worden in de om-schrijving en operationalisering van het ou-derlijk milieu. E?Šn van de twistpunten in ditdebat is de vraag of de toevoeging van betaal-de beroepsarbeid door de vrouw nog een extradimensie of aspect toevoegt aan de reeds be-staande operationalisatie van het ouderlijkmilieu (zie bijvoorbeeld de discussie in hetBritse vaktijdschrift Sociology: Goldthorpe,1983; Erikson, 1984; Goldthorpe, 1984; Heathen Britten, 1984). Dit twistpunt zou opgehel-derd kunnen worden wanneer zou blijken datkinderen van vrouwen met betaalde beroeps-arbeid andere schoolloopbanen volgen dankinderen van

vrouwen zonder betaalde be-roepsarbeid. 2 Probleemstelling De probleemstelling van dit artikel luidt: 'Is de schoolloopbaan van kinderen vanvrouwen die betaalde beroepsarbeid bui-tenshuis verrichten anders dan die van kin-deren van vrouwen die alleen in hun eigenhuishouden werken, na controle voor hetberoepsniveau van de vaders, de onderwijs-niveaus van beide ouders en de leeftijd vande vrouw? Indien er verschil optreedt, hangtdit verschil dan samen met het beroepsni-veau van de betaalde beroepsarbeid die devrouw verricht en met het aantal uren datbetaalde beroepsarbeid wordt uitgeoefend?Zijn er nog verschillen voor jongens enmeisjes?' Uit de reeds beschikbare literatuur kunnen wijalvast vier mechanismen construeren, die derichting van de mogelijke verschillen zoudenkunnen verklaren. I. Het sociaal-economische mechanismeVrouwen die betaalde beroepsarbeid verrich-ten, dragen op dezelfde wijze bij tot de tot-

standkoming van het ouderlijk milieu als hunmannen. Dit zou betekenen dat alleen bepaal-de betaalde beroepsarbeid van vrouwen, eenpositieve bijdrage levert aan de schoolloop-baan van de kinderen. De betaalde arbeid inandere beroepen levert geen of zelfs een nega-tieve bijdrage aan de schoolloopbaan van dekinderen, analoog als bij de man. Dit positieveen negatieve effect is voor jongens en meisjeseven groot. Wel neemt het positieve of nega-tieve effect in kracht toe naarmate de vrouwmeer uren betaalde beroepsarbeid verricht.Het aantal uren kan immers de mate van iden-tificatie met de betaalde beroepsarbeid be??n-vloeden. II. Het sociaal-psychologische mechanismeBetaalde beroepsarbeid van vrouwen bete-kent, ongeacht het niveau, een bevrijding vande opsluiting in de huishoudelijke arbeid bin-nenshuis. Door de betaalde beroepsarbeidontstaat er binnen het huwelijk een beter even-wicht tussen de beide

volwassen partners, devrouw heeft een grotere inbreng in het gezin enze kan als een positief voorbeeld voor haardochter fungeren, ondanks de dubbele belas-ting. Dit betekent dat in alle gevallen betaaldeberoepsarbeid van vrouwen een positieve bij-drage levert aan de schoolloopbaan van dekinderen. Dit positieve effect is onafhankelijkvan het aantal uren betaalde beroepsarbeid enhet beroepsniveau, omdat de mate van bevrij-ding niet samenhangt met het aantal urenbetaalde beroepsarbeid of het relatieve be-roepsniveau. Dit positieve effect is echter gro-ter voor de dochters dan voor de zonen. III. Het sociaal-pedagogische mechanismeBetaalde beroepsarbeid van vrouwen bete-kent, ongeacht het bcrocpsniveau, altijd eenverminderde aandacht voor het gezin, dus eengrotere kans op slechtere schoolloopbanenvan de kinderen. Dit negatieve effect wordtgroter, naarmate de vrouw meer uren betaaldeberoepsarbeid verricht

omdat haar aandachtvoor het gezin dan nog verder afneemt. Ditnegatieve effect is even groot voor jongens enmeisjes en is onafhankelijk van het bcrocpsni-veau. IV. Het generatie-mechanisme Betaalde beroepsarbeid verricht door vrou-wen is voor oudere generaties (zowel mannenals vrouwen) minder vanzelfsprekend danvoor jongere generaties (zie bv. Berends enBoelmans-Kleinjan, 1979, 30-33). Dit bete- Pedagogische Studi??n 278 .



??? kent dat in de oudere generaties meerweerstanden overwonnen moeten worden enminder aanpassingsmogelijkheden voorhan-den zijn. De eerder veronderstelde positieve ennegatieve effecten zullen daarom bij de ouderegeneraties vrouwen duidelijker aanwezig zijndan bij de jongere generaties. Uiteraard is het mogelijk dat meerdere mecha-nismen tegelijkertijd optreden. Uit de feitelijkgevonden verschillen in de verschillende effec-ten van betaalde beroepsarbeid van vrouwenkunnen wij nu afleiden in welke mate deze viermechanismen werkzaam zijn. Naast deze vier mechanismen kunnen nog an-dere factoren van invloed zijn op de leerpres-taties van kinderen met een al dan nietbetaalde beroepsarbeid verrichtende moeder.Heyns (1982) noemt er een groot aantal: dekwaliteit van de tijdsbesteding van de buitens-huis werkende moeder wanneer zij thuis is; deaanwezigheid van anderen (echtgenoot, ande-re kinderen, buren,

familie, georganiseerdeopvang) om tijdens afwezigheid van de moe-der voor de kinderen te zorgen; de aanpassingvan het werktijdschema aan het schoolritmcvan de kinderen; de zelfselectie door vrouwenop grond van kenmerken van haar kind bij dekeuze om al dan niet betaalde beroepsarbeidte verrichten; etc. Indien de buitenshuis werkende moeder deuren die zij thuis met haar gezin doorbrengt,effectiever en beter besteedt dan de niet-bui-tenshuis werkende moeder (b.v. uit al dan nietterecht schuldbesef; doordat buitenshuis wer-kende moeders door zelf-selectie en traininghun activiteiten effectiever kunnen organise-ren), dan kan het derde; sociaal-pedagogischemechanisme gecompenseerd worden. Datzelfde geldt wanneer buitenshuis werkendemoeders er in slagen de opvang door anderentijdens hun afwezigheid adequaat te organise-ren. Indien het werkschema van de buitens-huis werkende moeder goed aangepast is

aande aanwezigheid van kinderen, kan het derde,sociaal-pedagogische mechanisme nauwelijksoptreden. Indien een moeder alleen betaaldeberoepsarbeid buitenshuis blijft of gaat ver-richten in het geval dat haar kinderen, gezienhun sociaal-emotionele conditie, daar tegenkunnen, kan door deze zelf-selectie het nega-tieve effect van het derde, sociaal-pedagogischmechanisme nauwelijks gemeten worden. Ten slotte is de tegenstelling tussen buitens-huis of binnenshuis beroepsarbeid verrichtente simpel. De werking van het sociaal-psycho-logische, het sociaal-pedagogische en hetgeneratie mechanisme kan be??nvloed wordendoor de omstandigheden waaronder de moe-der voor betaalde beroepsarbeid buitenshuiskiest. Zijn de meeste buitenshuis werkendevrouwen financieel gedwongen tot betaaldeberoepsarbeid? In dat geval kan het tweedesociaal-psychologische mechanisme niet rele-vant zijn. Blijven de meeste moeders

alleenthuis omdat zij geen geschikte baan en opvangvoor hun kinderen kunnen vinden? In datgeval kan het tweede sociaal-psychologischmechanisme juist zeer relevant zijn. Helaas zijn operationalisaties van deze fac-toren niet voorhanden in de in dit artikelgebruikte data, noch in andere schoolloop-baan-data. Een aantal van deze factoren isbovendien moeilijk betrouwbaar te melen,met name retrospectief Dit betekent dat de in dit artikel gepresen-teerde resultaten als voorlopig moeten wordenbeschouwd, d.w.z. er is nog niet rekening ge-houden met alle mogelijke relevante factoren.Dat wil echter niet zeggen dat deze resultatenniet belangrijk zijn. De hier gemaakte vergelij-kingen met de daarbij behorende controleszijn echter betrouwbaarder dan de impressieswaarop men zich tot voor kort moest verla-ten. 3 Data en technieken De data zijn de bekende SMVO-data, verza-meld door het CBS onder leerlingen die in1977 het eerst aan

het secundaire onderwijsdeelnamen (Smulders, 1979; CBS, 1982). Debetaalde en onbetaalde (beroeps)arbcid en hetonderwijsniveau van beide ouders zijn be-kend, evenals de schoolloopbaan van hunkinderen tot 1983. Alleen die leerlingen zijnvoor dit onderzoek geselecteerd, die in 1977bij twee samenwonende volwassenen leefdenen waarvan de mannelijke volwassene meerdan 35 uur per week betaalde beroepsarbeidverrichtte. Deze selectie heb ik gemaakt omvertekening van onze resultaten door bijzon-dere gezinsomstandigheden (werkloosheidvan de man, een-oudergezinnen) te voorko-men. Peclagogische Studi??n 279



??? De beschikbare onafhankelijke variabelenzijn: 1. Wel of geen betaalde beroepsarbeid doorde vrouw (WERK). II. Beroepsniveau vader (BERVAD). Hier-bij is de gebruikelijke CBS-indeling aangehou-den: 1. hogere employ?Šs; 2. middelbareemploy?Šs; 3. lagere employ?Šs; 4. zelfstandigenmet personeel; 5. zelfstandigen zonder perso-neel; 6. geschoolde arbeiders; 7. ongeschooldearbeiders. III. Opleidingsniveau van vader (OPLVA)en van moeder (OPLM A). Als indicator is hierhet hoogst behaalde diploma gebruikt. Opgrond van de CBS-Standaard Onderwijs Inde-ling (CBS, 1980) is hier een vierdelinggemaakt: 1. alleen lager onderwijs (Ie niveau); 2. onderwijs op 2e niveau, Ie trap. Dit omvat:afdelingen voor voortgezet onderwijs in hetbuitengewoon onderwijs; voorbereidend we-tenschappelijk onderwijs en hoger algemeenvoortgezet onderwijs, beide tot en met leerjaar3; middelbaar algemeen voortgezet onderwijs;lager

beroepsonderwijs; 3. onderwijs op 2e ni-veau, 2e trap. Dit omvat voorbereidendwetenschappelijk onderwijs en hoger alge-meen voortgezet onderwijs, beide vanaf het 4eleerjaar; middelbaar beroepsonderwijs; 4. on-derwijs op het derde niveau. Dit omvat hethogere beroepsonderwijs en het hele weten-schappelijk onderwijs. IV. De vrouwen zijn op grond van hun leef-tijd in twee groepen ingedeeld: jonger dan 40in 1977 ??f 40 jaar en ouder in 1977 (GEN). V. Het geslacht van de leerfing (SEKSE). VI. Het beroep, dat de vrouw in betaaldeberoepsarbeid verricht, is door het CBS in 6beroepssectoren ingedeeld. Deze indeling isniet gebaseerd op een zelfde wijze toegekendprestige, maar op een zekere mate van gelijk-soortigheid in de aard van de verrichte werk-zaamheden. De beroepssectorenomvattenveeleer slechts globale arbeidsterreinen danspecifieke soorten van werkzaamheden. Ge-zien echter het probleem dat andere indelin-

gen, die meestal afgeleid zijn van indelingengebruikt voor mannelijke beroepsbeoefena-ren, voor vrouwelijke beroepsbeoefenarenniet geschikt lijken (zie Van Doorne-Huiskes,1985; Dronkers, 1986), is in deze fase dezeberoepssectoren-indeling goed bruikbaar. De volgende beroepssectoren (SEC) zijn ge-bruikt (CBS, 1971): 1. Wetenschappelijke functies en andere vak-specialisten, kunstenaars (met name ver-pleegkundigen, leerkrachten; onderwijze-ressen) 2. Beleidsvoerende en hogere leidinggevendefuncties (met name directeuren) 3. Administratieve functies (met name overigeadministratieve functies, secretaressen; lo-kettisten) 4. Commerci??le functies (met name winkelbe-dienden; zelfstandige winkelierster) 5. Dienstverlenende functies (met name ver-zorgend personeel; werkster) 6. Agrarische beroepen, vissers, e.d. (metname landarbeidster) 7. Ambachts-, industrie-, transportberoepenen verwante functies (met name

confectie-naaister) 8. Met het oog op de uit te voeren analyses hebik nog een achtste sector toegevoegd, nl.huishoudelijke functies. Zij omvat allevrouwen die geen betaalde arbeid buitens-huis vervullen. SEC3 betekent dus dat de vrouw een admi-nistratieve functie verleend. VII. De hoeveelheid tijd, die de vrouw inbetaalde beroepsarbeid doorbrengt (TIJD) isin 3 categorie??n ingedeeld: 1. minder dan 15uur; 2 15 tot 25 uur; 3. meer dan 25 uur. De afhankelijke variabelen, die de schoolloop-baan van de kinderen meten, zijn: VIII. De totaalscore op een gecombineerdereken- en taaltoets, afgenomen in 1977. Hetgemiddelde geeft het aantal goede antwoor-den op beide toetsen (TOETS). IX. Het advies van de onderwijzer, gegevenin 1977. Het gemiddelde is gebaseerd op devolgende scoring: 1. lager beroepsonderwijs;2. mavo; 3. havo; 4. vwo (ADVIES). X. Het bereikt onderwijsniveau in het voort-gezet onderwijs in 1980/81. Het

gemiddelde isgebaseerd op de volgende scoring: 1. lagerberoepsonderwijs; 2. mavo; 3. havo; 4. mid-delbaar beroepsonderwijs; 5. vwo (NI-VEAU). XI. Een ongestoorde loopbaan in het voort-gezet onderwijs tot 1980/81. Een leerling heefteen ongestoorde loopbaan indien hij of zij in1980/81 het vierde leerjaar had bereikt. Hetgemiddelde is gebaseerd op: 0. gestoorde loop-baan; 1. ongestoorde loopbaan; (ONGEST). Pedagogische Studi??n 280 .



??? 4 Resultaten 4.1 Een globale vergelijkingIn Tabel 1 worden de gemiddelde scores op deschoolloopbaan variabelen vergeleken vankinderen met moeders, die betaalde beroeps-arbeid verrichten, met die met moeders, diegeen betaalde beroepsarbeid verrichten. In Tabel 1 valt allereerst op dat op de viergebruikte maatstaven voor schoolsucces geengrote verschillen bestaan tussen kinderen metmoeders die wel betaalde beroepsarbeid ver-richten en kinderen met moeders die geenbetaalde beroepsarbeid verrichten en dat degevonden kleine verschillen slechts in 2 geval-len significant zijn. Dit is des te verbazingwek-kender als men zich realiseert dat kleineverschillen tussen beide groepen leerlingensnel significant zijn door de grote aantallen. Die twee significante verschillen zijn echterbeide in het nadeel van kinderen met moedersdie buitenshuis betaalde beroepsarbeid ver-richten. De algemene conclusie uit deze

eerstevergelijking lijkt dat er geen belangrijke ver-schillen bestaan tussen de schoolloopbanenvan kinderen met moeders die betaalde be-roepsarbeid vervullen en die van kinderen metmoeders die geen betaalde beroepsarbeid ver-vullen. Het is echter mogelijk dat er duidelij-ker verschillen gevonden worden, als menrekening houdt met de verschillen in het ver-richten van betaalde beroepsarbeid doorvrouwen uit verschillende sociale milieus, op-leidingsniveaus, leeftijdscategorie??n, e.d. Multivariate analyse is ?Š?Šn van de aangewe-zen methoden om rekening te houden metverstorende invloeden van andere variabelen.Ik heb om dit vast te stellen ANOVA (SPSS-X) gebruikt, waarbij de onafhankelijke varia-belen als factoren werden ingevoerd in de vieranalyses, die voor elke afhankelijke variabeleafzonderlijk werden uitgevoerd. In de AD- Tabel 1 De gemiddelden op TOETS, ADVIES. NIVEAU en ONGEST van kinderen met moeders

die wel ofgeen betaalde beroepsarbeid verrichten wel geen X st. dev. n X st. dev. n toets 42.54 12.05 5525 41.41 12.02 16053 advies 2.66 .99 6286 2.69 .98 18232 niveau 2.39 1.35 6325 2.39 1.35 18389 ongest .62 .48 6561 .67 .47 18970 â€” - N.B. Onderstreepte gemiddelden verschillen bij een t-toets meer dan 1.96 Tabel 2 Variantie-analyse op TOETS. ADVIES,NIVEA U en ONGESTm.b.t. het effect van het wel ofgeen betaalde beroepsarbeid verrichten door moeders(alleen significante interactie-termen) variantenbron som van vrij-kward. heids-graden F. sign,van F. A. TOETS WERK 1397 1 11 .001 SEKSE 1787 1 14 .000 BERVAD I995I 5 32 .000 GEN 2493 1 20 .000 OPLVA 38701 3 104 .000 OPLMA 44844 3 120 .000 B. ADVIES TOETS 8191 1 18916 .000 WERK I I 2 .175 SEKSE 15 1 34 .000 BERVAD 62 5 12 .000 GEN I 1 2 .170 OPLVA 78 3 60 .000 OPLMA 54 3 41 .000 WERK X OPLVA 4 3 3 .041 SEKSE X OPLVA 5 3 4

.010 C. NIVEAU TOETS 1103 1 1736 .000 ADVIES 6098 1 9595 .000 WERK 9 1 14 .000 SEKSE 15 1 24 .000 BERVAD 20 5 6 .000 GEN 0 1 0 .841 OPLVA 99 3 52 .000 OPLMA 73 3 39 .000 WERK X SEKSE 8 1 12 .000 OPLMA X SEKSE 6 3 3 .017 BERVAD X GEN 11 5 3 .005 OPLMA X OPLVA 12 9 2 .033 D. ONGEST TOETS 108 1 510 .000 ADVIES 8 I 37 .000 WERK 4 1 20 .000 SEKSE 15 1 20 .000 BERVAD 12 5 12 .000 GEN 2 1 9 .002 OPLVA 1 3 2 .075 OPLMA 1 3 1 .491 SEKSE X BERVAD 2 5 2 .045 Peclagogische Studi??n 281



??? VIES-analyse heb ik bovendien de variabeleTOETS in een eerste stap als covariaat meege-nomen en in de NIVEAU- en ONGEST-analyses waren zowel TOETS als ADVIES inde eerste stap als covariaten opgenomen. Al-leen de significante interactie termen van dederde orde geef ik in Tabel 2 weer. Hogereinteractie-termen heb ik niet onderzocht. Tabel 2 laat zien dat het effect van het al danniet buitenshuis verrichten van betaalde ar-beid door de moeder op de schoolloopbanenvan haar kinderen gering is. Samen met deleeftijd van de moeder (GEN) heeft het al danniet buitenshuis werken in 3 van de vier verge-lijkingen de laagste F-waarden. Dit geringeeffect blijkt nogmaals uit Tabel 3 waarin de TOETS ADVIES NIVEAU ONGEST Tabel 3 A/wijkingen van de gemiddelde schoolloop-baan scores, gecontroleerd voor andere factoren encovariaten, voor de vier analyses per categorie van devariabele WERK TOETS ADVIES

NIVEAU ONGEST werk buitenshuis -0.46 -0.01 -.04 -.03 geen werk buitenshuis 0.16 0.00 .01 .01 gecorrigeerde afwijkingen van de scores op devier schoolloopbaan variabelen zijn weergege-ven en uit Tabel 4 waarin de gecorrigeerde Tabel 4 De gecorrigeerde gestandariseerde regres-sie-co??ffici??nten van de factoren opgenomen in de viervergelijkingen Factoren WERK .02 .01 .02 .03 SEKSE .03 .03 .02 .06 BERVAD .10 .07 .03 .06 GEN .03 .01 .00 .02 OPLVA .15 .09 .07 .02 OPLMA .14 .06 .05 .01 R2 .10 .52 .65 .05 regressie-co??ffici??nten van alle factoren zijnopgenomen. In vergelijking met de grote bete-kenis van het opleidingsniveau van de moeder(OPLMA) is de betekenis van het al dan nietbuitenshuis werken gering. Zo scoren kinde-ren met buitenshuis werkende moeders,gecontroleerd voor alle andere factoren, 0,46vragen minder goed op de TOETS, terwijl kin-deren van moeder met alleen lager onderwijs1,74 vragen

slechter scoren. Alleen op hetschoolloopbaankenmerk 'ongestoord of ge-stoord' heeft het al dan niet buitenshuis wer-ken van de moeder enig effect. De totaleverklaarde variantie (R^) is hier echter nietgroot (5%) en het gecorrigeerde verschil tus-sen kinderen met al dan niet buitenshuiswerkende moeders is slechts .04; d.w.z. 68%van de kinderen met alleen thuiswerkendemoeders hebben een ongestoorde schoolloop-baan tegenover 64% van de kinderen met eenbuitenshuis werkende moeder. De interactie-termen vanaf WERK met an-dere factoren zijn bijna allemaal insignificant.De enkele die boven de standaard-significan-tie grens van 0.05 kwam, is te zwak om al teveel betekenis aan te schenken. Samenvattend kunnen wij uit deze globaleanalyse concluderen dat er geen grote verschil-len bestaan tussen de schoolloopbanen vankinderen met moeders die betaalde beroepsar-beid vervullen en die van kinderen met moe-ders

die geen betaalde beroepsarbeid vervul-len, ook als wij rekening houden met sociaalmilieu, opleiding, leeftijd, geslacht, e.d. Het isechter goed mogelijk dat de aard van de doorde vrouw buitenshuis verrichte arbeid dcschoolloopbaan van haar kinderen be??n-vloedt, net zoals dat bij haar man het geval is.Daarop richt ik mij in de volgende para-graaf 4.2 De aard van het werkOpnieuw paste ik op de vier afhankelijke va-riabelen ANOVA-analyses toe, op dezelfdewijze als in de vorige paragraaf Alleen was nu Tabel 5 Afwijkingen van de gemiddelde schoolloop-baan scores, gecontroleerd voor andere factoren encovariaten, voor de vier^analyses per categorie van devariabele SECTOR, en de F-waarden en significantievan F-waarden van de variabele SECTOR TOETS ADVIES NIVEAU ONGEST SECl 0.84 0.01 -0.02 -0.02 SEC2 0,63 -0.17 -0.03 , 0.06 SEC3 1.22 0.12 -0.01 -0.03 SEC4 -0.66 -0.04 -0.06 -0.04 SEC5 -1.97 -0.01 -0.06

-0.03 SEC6 1.80 -0.02 0.02 0.05 SEC7 -I.2I -0.03 -0.03 -0.03 SEC8 0.15 0.00 OOI OOI F 11 6 2 4 sign. F. .00 .00 .02 .00 Pedagogische Studi??n 282 .



??? de factor WERK vervangen door de factorSECTOR, waarbij het huishoudelijk werk deachtste factor is. Interactie-termen heb ik indeze analyse niet kunnen onderzoeken, omdatsommige celvullingen te gering werden. In Ta-bel 5 heb ik voor elke categorie van de variabe-le SECTOR de afwijkingen van het gemiddel-de, gecontroleerd voor alle factoren encovariaten, weergegeven. Ook heb ik de F-waarde van SECTOR in de vier analyses daar-aan toegevoegd om een indruk te geven van debetekenis van deze variabele. Hieruit kunnenwij concluderen dat, voor zover de aard vanhet werk van de moeder een rol speelt in deschoolloopbaan van haar kinderen, het nietgaat om de tegenstelling huishoudelijke arbeid??f arbeid buitenshuis. Huishoudelijke arbeidbinnenshuis (SEC8) vertoont nauwelijks enigeafwijking, maar sommige typen beroepsar-beid buitenshuis hebben steeds een negatieveafwijking (met name commerci??le,

dienstver-lenende en industri??le functies), terwijl anderetypen beroepsarbeid (zoals wetenschappelijkefuncties en vakspecialisten; administratievefuncties) geregeld positieve afwijkingen heeft.Niet elke arbeid buitenshuis heeft blijkbaarhetzelfde effect. Dit verschil kan veroorzaaktWorden door variabelen, waarvoor hiet nietgecontroleerd is (met name mate van vrijwil-ligheid van de arbeid buitenshuis). Het lijktmij echter waarschijnlijker dat wij hier hetzelf-de verschijnsel zien als bij mannen. De markt-en arbeidssituatie, waarin mensen zich bevin-den, werkt door in hun opvattingen en gedragbuiten het werk. Deze be??nvloeden op hunbeurt de opvoeding van hun kinderen. Blijk-baar geldt dit zowel voor vaders als moeders:beiden brengen hun eigen markt- en arbeidssi-tuatie in. Vergelijking tussen de F-waardenvan SECTOR en BERVAD laat echter ziendat die van de laatstgenoemde factor steedsaanzienlijk groter zijn. Tabel 6

Afwijkingen van de gemiddelde scores, ge-<^oniroleerd voor andere factoren en eovarialen, voorvier analyses per categorie van de variabele TIJDen de F-waarden en de significantie van de F-waarden^'an de variabele SECTOR toets advies niveau ongest tijdi 0.87 0.01 0.02 0.02 tijd 2 0.17 0.00 -0.03 -0.0! tijd 3 -0.78 -0.01 0.01 0.01 F 7 0 2 1 sign. F. .00 .73 .20 .46 Ten slotte heb ik de ANOVA-analyses nog-maals herhaald met als extra-factor de hoe-veelheid tijd, die de vrouw in betaaldeberoepsarbeid doorbrengt (TIJD). Deze ana-lyses werden alleen uitgevoerd voor kinderen,van wie de moeder betaalde beroepsarbeid uit-oefende. Tabel 6 laat zien dat de factor TIJDalleen enige invloed heeft op de afhankelijkevariabele TOETS. Opnieuw is het effect echterniet groot in vergelijking met de andere facto- 5 Discussie Hoewel dit slechts een eerste analyse is en dusvoorzichtigheid geboden is, mag voorlopig ge-concludeerd worden dat

de schoolloopbaanvan kinderen van vrouwen die betaalde be-roepsarbeid buitenshuis verrichten, nauwe-lijks verschilt van die van kinderen vanvrouwen die alleen in het eigen huishoudenwerken. De kleine verschillen die toch gevon-den worden, lijken eerder toegeschreven tekunnen worden aan de aard van de uitgeoe-fende beroepsarbeid buitenshuis dan aan hetfeit van het werken zelf. Dit effect van de aard van het uitgeoefendeberoep door de vrouw is analoog aan dat bij deman. Bepaalde beroepen van beide oudershebben negatieve effecten op de leerprestatiesvan hun kinderen, niet het feit van het werkenzelf. Het sociaal-economisch mechanisme terverklaring van het gering aantal verschillen isnog het duidelijkst. Bepaalde betaalde be-roepsarbeid levert een positieve bijdrage aande schoolloopbaan van het kind, analoog alsbij de man. Deze bijdrage lijkt echter nietafhankelijk van de werktijd. Het sociaal-psychologische

mechanismevond ik nauwelijks. Er waren te weinig ver-schillen tussen binnens- cn buitenshuis wer-kende vrouwen om het bestaan van ditmechanisme te steunen. Het bestaan van eenklein negatief effect op jongens lijkt mij onvol-doende steun. Het sociaal-pedagogisch mechanismewordt in het geheel niet terug gevonden. Metname het veronderstelde negatieve effect vanwerktijd buitenshuis lijkt afwezig of toeval-lig- Ook het veronderstelde generatie-mecha-nisme wordt niet terug gevonden. Peclagogische Studi??n 283



??? Uiteraard is dit pas een eerste analyse. Velemogelijkheden factoren, die van invloed kun-nen zijn op het verschil tussen leerprestatiesvan kinderen met al dan niet betaalde beroeps-arbeid verrichtende moeder, zijn in deze studieonvoldoende onder controle gehouden. Voor-lopig meen ik toch te mogen concluderen dathet buitenshuis werken van de moeder geennoemenswaardig negatief effect heeft op deschoolloopbaan van haar kind. Literatuur Berends, A. en A.C. Boelmans-Kleinjan, Beroeps-arbeid door wouwen in Nederland. 's-Gravenha-ge: Staatsuitgeverij, 1979. Bosman, R. en W. Louwes, One-parent family andschool-achievement. Paper gepresenteerd op hetSecond International Interdisciplinary Congresson Women, Groningen, April 1984. Centraal Bureau voor dc Statistiek, 14de algemenevolkstelling, beroepenclassificaties. Voorburg:1971. Centraal Bureau voor de Statistiek, Schoolloopbaanen herkomst van
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