
??? Van traditioneel ATI-onderzoek naar procesgericht' Aptitude' -onderzoek Een reactie op een ATI-studie van Thijssen & Span E. DE CORTEOnderzoekscentrum voorOnderwijsleerprocessenKatholieke Universiteit Leuven Thijssen & Span (1985) stellen zelf dat de re-sultaten van hun onderzoek relatief pover tenoemen zijn; de auteurs wijzen er verder te-recht op dat dit bij veel ATI-onderzoek hetgeval is. In onderhavige reactie zal ik niet ex-pliciet ingaan op specifieke aspecten van de-ze studie van Thijssen & Span, maar me be-perken tot enkele meer algemene beschou-wingen met betrekking tot het ATI-onderzoek. Deze beschouwingen sluitenoverigens wel aan op genoemde studie. Een min of meer representatieve - zij hetrelatieve - aanduiding voor het belang vaneen onderzoeksthema uit de onderwijskun-de, is de aandacht die eraan besteed wordttijdens het jaarlijkse congres van de Ameri-can Educational Research Association.

Eenruwe maat hiervoor is het aantal sessies datelk jaar aan een bepaald thema gewijdwordt, hetgeen men kan nagaan aan de handvan de 'subject index' in de AERA-programmabrochures. Voor ATI heb ik desessies geteld voor de perio^le 1977-1984 metvolgend resultaat: 1977 : 2 sessies 1981 : 3 sessies 1978 : 9 sessies 1982 : 2 sessies 1979 : 8 sessies 1983 : 2 sessies 1980 : 6 sessies 1984 : 2 sessiesDeze gegevens schijnen te wijzen op een 're-vival' van het ATI-speurwerk vlak na de pu-blikatie in 1977 van het monumentale werkvan Cronbach & Snow, Aptitudes and in-structional methods. A handbook for re-search on interactions. Doch de heroplevinglijkt eerder van korte duur geweest te zijn.Betekent dit nu dat het ATI-onderzoek afge-daan heeft? Hierop moet m.i. genuanceerdgeantwoord worden. Met ingang van de ja-ren tachtig is het 'klassieke' ATI-werk - m.i. terecht - in onbruik geraakt. Immers de re-sultaten waren globaal

genomen teleurstel-lend, in die zin dat de bevindingen van velestudies weinig consistent, vaak zelfs tegen-strijdig waren. Daarenboven paste de traditi-onele prestatiegerichte aanpak van het on-derzoek hoe langer hoe minder in de proces-geori??nteerde benadering van de cognitievepsychologie. Dit alles neemt evenwel nietweg dat men aan het frequent voorkomenvan 'aptitude-treatment interactions' ookbinnen de min of meer klassieke studies, nietkan voorbijgaan. In een recente bijdragewordt dit door Snow & Lohman (1984) nogmaar eens overtuigend aangetoond (zie ookCronbach & Snow, 1977; Snow, 1977). Snowheeft er evenwel in 1977 reeds op gewezendat 'while some ATI findings are plausibleand some are replicable, few are well un-derstood and none are yet applicable to in-structional practice' (Snow, 1977, p. 50). Hetis precies op dit punt dat de procesgerichtebenadering kan inhaken.In haar overzicht van het onderzoek op

hetdomein van de 'instructional psychology'schreef Resnick in 1981 in dit verband: '...virtually all existing ATI research is limitedto comparisons of rather grossly defined in-structional treatments for populations cha-racterized in terms of test scores. The media-ting cognitive processes are not assessed indetail' (Resnick, 1981, p. 689). In ditperspectief moet het pleidooi van Snow ge-zien worden voor een soort herori??ntatie vanhet ATI-onderzoek, waarbij in eerste instan-tie het accent valt pp de A uit het acroniemATI: 'aptitudes' en verschillen in 'aptitudes'moeten geanalyseerd worden in termen vande onderliggende cognitieve processen. Ditheeft geleid tot een herdenken van het 'apti-tude'-begrip vanuit een informatieverwer-kingsstandpunt: de oude 'aptitude constructs'moeten omgezet worden in 'aptitude proces-ses' opgevat als voorspelbare, gerichte veran-deringen in het psychisch functioneren opgrond waarvan individuele leerlingen: 1. er

aldan niet in slagen zich aan te passen aan de 376 Pedagogische Studi??n Pedagogische Studi??n 1985 (62) 372-375



??? vereisten van de onderwijssituatie wat de be-lasting van het korte-termijn en het lange-termijn geheugen betreft; 2. er al dan niet inslagen om doorheen de leeractiviteiten devereiste organisatie van kennis en vaardighe-den op te bouwen; 3. onderling verschilleninzake kwaliteit en kwantiteit van het bereik-te resultaat (Snow, 1980, p. 29). De verschil-len in deze 'aptitude processes' die moetengeanalyseerd worden, bestaan v????r, opere-ren tijdens, maar zijn ook mede het resultaatvan het gegeven onderwijs. Dit impliceert al-vast de noodzaak om na te gaan welke cogni-tieve.processen er zich bij de leerlingen afspe-len tijdens onderwijsleerprocessen in de klas.Immers, deze processen spelen een medi??ren-de rol tussen de verschillen in leerlingken-merken en de onderwijsgedragingen, endaaruit resulteren verschillen in leerresulta-ten. Uit wat voorafgaat blijkt dat er binnende 'aptitudes' momenteel ook nog een accentvalt op de cognitieve

leerlingerikenmerken;toch dient gezegd dat blijkens een aangekon-digde publikatie onder redactie van Snow &Farr (in press) ook connatieve en affectieve'aptitudes' niet vergeten worden. Het is niet mogelijk om in deze reactie uit-voerig op de procesbenadering van 'aptitu-des' in te gaan. Daarvoor verwijs ik de lezernaar de recente bijdrage van Snow & Lob-man (1984) getiteld: 'Toward a theory ofcognitive aptitude for learning from Instruc-tion'. Ik beperk me derhalve tot de volgendetwee opmerkingen. In de eerste plaats ben ikhet niet helemaal eens met een suggestie dieuitgaat van het commentaar van Thijssen &Span op het ATI-onderzoeksmodel, m.n. datde bijstelling wat de proceskant van het ATl-concept betreft nog weinig succes heeft opge-leverd. Naar mijn mening is het op zijnzachtst gezegd nog veel te vroeg om er zoover te oordelen. De herori??ntatie van hetspeurwerk staat immers nog maar in de be-ginfase en er zijn beloftevolle

aanzetten. Welis het zo dat op korte termijn weinig of geenresultaten te verwachten vallen die voor deonderwijspraktijk direct bruikbaar zijn.Maar, zoals Thijssen & Span terecht opmer-ken: ATI is in de eerste plaats een onder-zoeksmodel en geen rechtstreeks toepasbaarhandelingsmodel. Om toch iets inhoudelijks te vermeldenomtrent de procesgerichte benadering van'aptitudes' wijs ik er in de tweede plaats opdat Snow (1980; zie ook Snow & Lohman,1984) in zijn theorievorming over cognitieve'aptitudes' vanuit functioneel standpunt on-derscheid maakt tussen drie verschillendesoorten processen: 'assembly processes, con-trol processes, and performance processes',hetgeen spontaan de associatie oproept metresp. ori??nterende, controlerende en uitvoe-rende handelingen. 'Assembly and controlprocesses' worden door Snow & Lohman(1984) omschreven als 'higher order strategieprocesses involved in the Organization, reor-ganization, and

monitoring of the compo-nent performance processes that make thedynamic system adapt or learn within atask'. Snow (1980) merkt in dit verband o.m.op dat men zich ook binnen de informatie-verwerkingsstudies tot nog toe al te eenzijdigheeft beziggehouden met de derde soort pro-cessen, m.n. 'performance processes'. Het isinderdaad niet uitgesloten dat meer cruciale,onderwijsrelevante individuele verschillenjuist te maken hebben met de door Snow be-doelde cognitieve organisatie- en controle-vaardigheden. Het recente onderzoek overleren denken, leren leren en metacognitiewijst alvast in die richting; bovendien bevatdit speurwerk indicaties dat deze vaardighe-den wellicht door training bevorderd kunnenworden (zie Belmont, Butterfield & Ferretti,1982; Glaser & Pellegrino, 1982; Van Tarre-ren, Assink & Borghouts-van Erp, 1983; zieook Campione, Brown & Ferrara, 1982;Snow, 1982). Procesanalyses van 'aptitudes' haddenvooralsnog

hoofdzakelijk betrekking opmeer algemene, min of meer inhoudsarmevaardigheden. Het onderzoekswerk vanSnow richt zich bijvoorbeeld vooral op dez.g. G-factor ('general mental ability') en dedeelcomponenten ervan die onderscheidenworden door Cattell (1971) en Horn (1976),m.n. 'verbal-crystalized ability' (Gc), 'fluid-analytic ability' (GQ en 'spatial-visualizationability' (Gv). In dit verband lijkt het mijwenselijk om in de toekomst meer aandachtte besteden aan de analyse van leerlingken-merken die liggen op het vlak van de do-meinspecifieke kennis en vaardigheden in di-verse leergebieden. Immers, het is reeds lan-ger bekend dat er naast 'aptitude-treatmentinteractions' ook 'achievement-UtdXmtniinteractions' voorkomen (Tobias, 1976). Bo-vendien heeft recent onderzoek van het den- Pedagogisc/ie Studi??n 377



??? ken op overtuigende wijze aangetoond datdomeinspecifieke kennis een belangrijke rolspeelt in processen van probleemoplossen,vooral in verband met het opbouwen door deprobleemoplosser van een adequate repre-sentatie van de probleemsituatie (Glaser,1984). Op dit stuk komen er aanzienlijke ver-schillen voor tussen lerenden met verschillen-de kennisniveaus. Bijzondere aandacht dientdaarbij in sommige vakgebieden (o.m. fysi-ca) besteed te worden aan de eventuele on-juiste na??eve opvattingen waarmee de voor-kennis van vele studenten behept is en die,mede doordat ze diep in het kennisbestandverankerd zijn, een aanzienlijke hinderpaalkunnen vormen voor het toekomstig leren(Helm & Novak, 1983). Zo is door meerdereonderzoekers aangetoond dat heel wat men-sen - zelfs zij die fysica-onderricht gekregenhebben - een opvatting over het bewegen vanobjecten hebben, die veel nauwer aansluit bijeen Aristoteliaanse visie

dan bij de Newtoni-aanse mechanica (McCloskey, 1983). Door een accent te leggen op de proces-analyse van meer domeinspecifieke leerling-kenmerken kan er zich binnen het 'aptitude'-onderzoek ook een interessante integratievoordoen van twee deelgebieden in de onder-wijspsychologie die vooralsnog min of meernaast elkaar zijn ontwikkeld, m.n. de studievan meer algemene cognitieve vaardighedenen het recent werk waarin vooral denk- enleervaardigheden binnen semantisch rijke ge-bieden onderzocht worden. In die richtingdenken ook Glaser & Pellegrino (1982) dieschrijven: 'Skilied individuals are skilled be-cause of their knowledge of the content in-volved in a problem and their knowledge ofthe procedural constraints of a particularproblem form, such as inductive or analogi-cal reasoning. The two kinds of knowledgeinteract so that procedural constraints areexercised in the content knowledge base, andthe knowledge base enables

procedural goalsto be attained... One might teach more of theknowledge base and its high-level concepts,or one might teach procedural knowledge,such as planning ahead and recognizingwhen procedural constraints are violated.However, teaching either separately wouldprobably be unsuccessful because each kindof knowledge facilitates development of theother. Learning skills are probably develo-ped through graded sequences of experiencethat combine conceptual and proceduralknowledge' (p. 211). Met dit citaat hebben we meteen ook destap gezet van de procesanalyse van 'aptitu-des' naar 'teaching'. Het zal derhalve nodigzijn om de systematische analyse van leer-lingkenmerken aan te vullen met een gede-tailleerde studie van 'treatments' en hun ef-fecten op het leren. Met kennis daaromtrentzal men beter dan voorheen gewapend zijnom met kans op succes hypothesen op te stel-len omtrent interactie-effecten tussen 'apti-tudes' en

'treatments', maar ook omtrent demogelijkheden om via systematische trainingvan 'aptitudes' individuele verschillen tussenlerenden weg te werken. Literatuur Belmont, J. M., E. C. Butterfield & R. P. Ferretti,To secure transfer of training instruct self-management skills. In: D. K. Detterman & R. J.Sternberg (Eds.), How and how much can intel-ligence be increased? Norwood, N. J.: Ablex,1982. Campione, J. C., A. L. Brown & R. A. Ferrara,Mental retardation and intelligence. In: R. J.Sternberg (Ed.), Handbook of human intelli-gence. Cambridge: Cambridge University Press,1982. Cattell, R. B., Abilities: Their structure, growthand action. Boston: Houghton Mifflin, 1971. Cronbach, L. J. & R. E. Snow, Aptitudes and in-structional methods. A handbook for researchon interactions. New York: Irvington, 1977. Glaser, R., Education and thinking: The role ofknowledge. American Psychologist, 1984, 39,93-104. Glaser, R. & J. Pellegrino, Improving the skills

oflearning. In: D. K. Detterman & R. J. Sternberg(Eds.), How and how much can intelligence beincreased? Norwood, N. J. : Ablex, 1982. Helm, H. & J. D. Novak, Proceedings of the In-ternational Seminar: Misconceptions in scienceand mathematics.,June 20-22, 1983. Ithaca,N.Y.: Cornell University. 1983. Horn, J. L., Human abilities: A review of researchand theory in the early 1970s. Annual Review ofPsychology, 1976, 27, 437-485. McCloskey, M., Intuitive physics. Scientific Ame-rican, 1983, 248, nr. 4, 122-130. Parreren, van C.F., E. M. H. Assink &.J. W. M.Borghouts-van Erp, Onderwijsleerprocessen inhet kader van ontwikkelend onderwijs. In: S.Dijkstra, A. C. M. Dudink & R. J. Takens(Eds.), Psychologie en onderwijs. Lisse: Swets& Zeitlinger, 1983. } 378 Pedagogische Studi??n



??? Resnick, L. B., Instructional psychology. AnnualReview of Psychology, 1981, 32, 659-704. Snow, R. E., Research on aptitude for learning: Aprogress report. In: L. S. Shulman (Ed.), Re-vieuw of research in education. Vol. 4. Itasca,111.: Peacock, 1977. Snow, R. E., Aptitudes processes. In: R. E. Snow,P. A. Federico & W. A. Montague (Eds.), Apti-tude, learning, and Instruction. Volume 1: Cog-nitive process analyses of aptitude. Hillsdale,N.J.: Erlbaum, 1980. Snow, R. E., Education and intelligence. In: R. J.Sternberg (Ed.), Handbook of human intelli-gence. Cambridge: Cambridge University Press,1982. Snow, R. E. & M. J. Farr (Eds.), Aptitude, lear-ning, and Instruction. Volume 3: Conative andaffective process analyses. Hillsdale, N.J.: Erl-baum, in press. Summary Corte, E. De, 'From traditional ATl-research toward process-oriented aptitude analysis: A reaction to anATI-study by Thijssen & Span'. Pedagogische Studi??n, 1985, 62, 376-379. The
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